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1 INTRODUCAO

De acordo com o que dispde a Lei Complementar n°® 154/96, do Tribunal de Contas do
Estado de Rondbnia, apresenta-se o Relatério Anual de Controle Interno, relativo ao
Exercicio de 2022, elaborado pelo Controle Interno desta Autarquia Municipal de
Espigéo do Oeste/RO, que vai acompanhado do Certificado de Auditoria e Pronunciamento
do seu dirigente, que tratam dos exames realizados sobre os atos e fatos da gestdo da Sra.
Valdineia Vaz Lara.

O objetivo do presente relatorio é verificar os atos praticados no &mbito do IPRAM,
com avaliacdo de ordem contébil, financeira, patrimonial, orcamentaria e operacional, quanto
a legalidade, legitimidade, eficiéncia, economicidade, impessoalidade, moralidade, equidade,
efetividade, publicidade e transparéncia.

Nesse sentido, os trabalhos foram desenvolvidos na sede do Instituto Municipal, tendo
sido realizados apds andlise dos Processos administrativos bem como o Resumido da
Execucdo Orcamentaria, coleta de dados dos balancetes e auditagem nos processos de
despesas, com objetivo de emitir opinido sobre a regularidade e avaliacdo dos controles
administrativos, bem como o cumprimento da legislagéo vigente.

Desta forma, as areas que foram analisadas sdo: Almoxarifado e Patriménio; Gestdo
de Pessoas; Licitacbes e Contratos Administrativos; dispensa e Inexigibilidade de licitagéo;
Orcamento e Execucdo Orcamentaria; Diarias Concedidas; Aplicacdes Financeiras;
Transparéncia, Parcelamento, Compensacdo Financeira, Recenciamento Previdenciério,
Avaliacéo da ordem cronoldgica.

A legislacéo que serviram de subsidios para os trabalhos foram:

e Constituicdo Federal do Brasil;

e Constituicdo do Estado de Ronddnia;

e Plano Plurianual, Lei de Diretrizes Orcamentarias e LOA,
e Lei Federal n° 8.666/93 e suas alteracgdes;

¢ 10.520/02

e Lei Federal n®4.320/64 e suas alteragoes;

e Lei Complementar n® 101/2000 (LRF);

¢ Resolucdes e Instrugcbes Normativas do TCER,;

e Lei Municipal n° 1.796/2014

e Resolucdo n° 01/2018 e atualizacdes (Diarias);

e Lein®12.527/2011

e Resolucdo n° 022/2022 (Ordem Cronologica de Pagemento);
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2 RESULTADOS DOS TRABALHOS APURADOS PELO CONTROLE INTERNO:

2.1. Almoxarifado e

Patrimonio.

2.1.1 Do almoxarifado:

Quadro 01- Saldo Almoxarifado

Saldo exercicio Entrada Saida Saldo Situacéo
anterior P/exercicio
seguinte
12.043,11 6.172,50 4.685,01 13.530,60 Regular
Fonte: Anexo 01 e 02 - Relatérios de entradas e saidas de almoxarifado.
2.1.2 Do patrimonio:
Quadro 02- Bens Mdveis
Bens moveis Entrada de | Bens moveis exercicio Situagdo
exercicio anterior | bens moveis atual
exercicio atual
172.094,42 0 172.094,42 Regular
Fonte: Anexo 03 - Balanco Patrimonial
Quadro 03- Bens Imoveis
Bens Imoveis exercicio Entrada de bens Bens Imoveis Situacgdo
anterior Imdveis exercicio exercicio atual
atual
254.414,85 0 254.414,85 Regular

Fonte: Anexo 03 - Balanco Patrimonial

2.2 Gestdo de Pessoal:

No tocante a este topico, a Lei Municipal 2.417%, de 28 de setembro de 2021, no artigo

87, versa sobre o quadro de pessoal efetivo do IPRAM, consoante abaixo:

Thttp://transparencia.espigaodooeste.ro.gov.br/transparencia/aplicacoes/publicacao/ntml.php?id_publicacao=432
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Quadro 04- cargos efetivos

Cargo Vagas Situacéo
Agente Administrativo 2 (duas) Preenchidas
Auxiliar de Servigos 2 (duas) Preenchidas
Administrativos
Contador 1 (uma) Vago
Controlador Interno 1 (uma) Preenchida*
Procurador (a) Juridico 1 (uma) Preenchida
(@)
Auxiliar de Servigos 1 (uma) Preenchida
Diversos

Fonte: Lei Municipal 2.417, de 28 de setembro de 2021.

Observa-se que os cargos criados estdo preenchidos, com a excecdo do cargo de
contador que se encontra vago. Em defluéncia disso, no ano de 2021 foi formalizado junto a
Prefeitura Municipal, o Termo de Cooperacdo Técnica, visando atender a vacancia do cargo.

Frisa-se que de acordo com o documento, a execucao do objeto de cooperacdo possui
carater temporario e sem qualquer énus ao Instituto.

Apds encerramento do prazo no referido termo, que ocorreu no ano de 2022, foi aberto
processo administrativo para terceirizacdo de empresa prestadora de servico na area contabil,
ficando contratada a Empresa CESAR GONCALVES DE MATOS - Eireli (Processo 9-
132/2022). O prazo de vigéncia sera de 12 meses, podendo ser prorrogado por iguais e
sucessivos periodos, por meio de Termo de Aditamento de contrato, até que ocorra a
contratacdo por meio de concurso publico, o qual se encontra em andamento através do Poder
Executivo. O referido contrato foi assinado pelos seus respectivos responsaveis nada data de
12 de setembro de 2022.

Ressalta-se que em relagao ao cargo de Controlador Interno, este entrou em vacancia
na data de 05 de outubro de 2022, sendo exonerado a pedido, conforme PORTARIA N°.
27/PRESIDENCIA/2022 2,

Em sitese, 0 quadro do pessoal do IPRAM em 2022, ficou composto da seguinte

maneira:

2https://transparencia.espigaodooeste.ro.gov.br/transparencia/aplicacoes/publicacao/download.php?id _doc=056823&exten
cao=PDF
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Quadro 05 - Rela¢do nominal dos servidores

Presidente Valdinéia Vaz Lara Presidente
Procurador Juridico Alessandra Comar Nunes Procuradora Juridica
Contador* VAGO *)

Controlador Interno Cleanderson do N. Lucas Controle Interno

e Exonerado a pedido do
servidor em (05/10/2022)

Naira Regina R. Lara Diretora Financeira

Agente Administrativo

Valquimar Dias de Oliveira Diretor de Beneficios

Aux. Serv. Administrativo Erika de Oliveira Afonso Aux. administrativo

Kerlen Silva Vilarinho Martins Aux. administrativo

Auxiliar ~ de  Servigos . Auxiliar de  Servicos
. Evania Schulz .
Diversos Diversos

Quadro extraido do Relatério de Governanga Corporativa-IPRAM/2022, elaborado pela Diretoria

Executiva.

Ao final do exercicio constatou-se a publicacdo da relacdo nominal dos servidores
ativos, inativos no Diario Oficial dos Municipios- AROM?, em cumprimento ao artigo 13 da
Constitui¢do Estadual c/c artigo 15, 111, “d”, da IN n°® 13/04-TCER.

As despesas com pessoal efetivo no exercicio totalizaram o valor de R$ 422.024,23.

Tabela 01- Despesas com servidores efetivos 2022

DESPESAS COM SERVIDORES EFETIVOS 2021

TD
ANO SER\?I DORES PROVENTOS SITUACAO
2020 9 R$ 462.610,74
2021 8 R$ 408.802,02
2022 8 R$  422.024,23 v

v Regular

Fonte: Anexo 02 — Natureza da Despesa por Unidade - IPRAM , Despesa Segundo as Categorias Econdmicas,
Balancete sintético da despesa de dezembro de 2021 e 2020.

3 Rond6nia , 28 de Dezembro de 2022 « Didrio Oficial dos Municipios do Estado de Rondonia « ANO XIV | N° 3378
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No exercicio de 2022 os gastos com Aposentadorias corresponderam ao montante de
R$ 3.167.523,43.

Tabela 02- Despesas com aposentados 2022

DESPESAS APOSENTADOS 2021

ANO QTD PROVENTOS SITUACAO
2019 _ R$ 1.444.788,50

2020 _ R$ 1.854.367,88

2021 90 R$ 2.251.355,00

2022 99 R$ 3.167.523,43 v

v Regular

Fonte: Anexo 02 - Natureza da Despesa por Unidade — IPRAM e Folha de Pagamento Dez/2022

Em relacdo as despesas com Pensao o valor resultante foi de R$ 538.235,77.

Tabela 03- Despesas com pensdo 2022.

DESPESAS PENSIONISTA 2021

ANO QTD PROVENTOS SITUACAO
2019 _ R$ 366.149,03

2020 _ R$ 410.534,71

2021 22 R$ 469.611,87

2022 24 R$ 538.235,77 v

v Regular

Fonte: Anexo 02 - Natureza da Despesa por Unidade — IPRAM e Folha de Pagamento Dez/2022.

As despesas totais com servidores efetivos, aposentados e pensionistas totalizaram
o valor de R$ 4.127.783,43.

2.3 LicitacOes e Contratos Administrativos, dispensas e Inexigibilidade de Licitacéo:

2.3.1 Licitag0es, dispensas e inexigibilidades.

Neste relatério, foram observados 21 processos de contratacdo por dispensa e
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inexigibilidade de licitacdo, dentre os quais, foram selecionados 05 processos para anélise.

Os contratos analisados representaram um montante de R$ 92.170,00 (noventa e dois

mil e cento e setenta reais), conforme descriminados no quadro abaixo:

Quadro 06 —Contratos analisados

LICITACOES

N° CONTRATO/ MODALIDADE OBJETO VALOR
PROCESSO
2022

008/00153 DISPENSA Avaliagdo atuarial e emissdo de R$ 17.000,00
relatério de gestdo atuarial

004/094 DISPENSA Contratagdo de empresa para R$ 10.825,00
Certificagdo no Nivel 1 do Pro-
Gestéo, contemplando os seguintes
Servigos: pré-auditoria nivel
I(documental/remota), auditoria de
certificacdo presencial nivel | e
audit. etras ou de follow-up

(documental/remota).

006/00127 DISPENSA R$ 7.945,00
Prestacédo de servigos de limpeza e manutencédo
de aparelhos de ar condicionado do tipo Split,
conforme proposta  apresentada  em
conformidade com as especificagdes contidas
na Solicitagdo de servigos n® 19/22 e Pedido de
Empenho n° 98/22.

005/ 0132 INEXIGIBILIDADE Contratacdo de pessoa juridica para R$52.800,00
prestar servigos contabeis.

0023 INEXIGIBILIDADE Capacitagao previdenciaria R$ 3.600,00
entendendo a nova Resolugdo CMN
4.963/2021 e Politica  de
Investimentos a ser realizada no
municipio de Ji-Parana, no periodo
de 17 & 18 de fevereiro de 2022.

Os contratos analisados e descriminados, bem como o0s demais, poderdo ser
localizados no portal de transparéncia no site do IPRAM.*
Através da analise dos processos efetuados, ndo se identificou impropriedades nos

procedimentos licitatérios.

4https://transparencia.espigaodooeste.ro.gov.br/transparencia/index.php?link=aplicacoes/ licitacao/frmlicitacao_direta&token=8ac4a0dff27f14f133a606e6b1
68ddc7
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2.3.2 Contratos Administrativos:

No decorrer do exercicio foram realizados contratos, de procedimentos licitatorios
devidamente justificados, nos moldes do artigo 55 da Lei n° 8.666/93, bem como na Nova Lei
de Licitacdes n° 14.133/21, sendo ao total de 19 contratos vigentes no ano de 2022, os quais
foram publicados na Imprensa Oficial e agueles que ainda continuam vigentes, vém sendo

cumpridos dentro da normalidade.

2.4 Proposta Orcamentéaria e Execucao:
2.4.1 Da Proposta Orcamentaria:

Aprovada pela Lei Municipal 2.459% de 28 de dezembro de 2021, a receita foi
estimada bem como se fixou a despesa para o exercicio de 2022 no montante de R$
7.181.811,00 (sete milhdes e cento e oitenta e um mil e oitocentos e onze reais), consoante art.

13 da supra lei.

2.4.2 Da execucdo Orcamentaria:

Com observancia as finalidades programéticas consignadas no orcamento, houve
cumprimento das metas previstas no Plano Plurianual e na Lei de Diretrizes Or¢amentarias, e

atingido as finalidades programaticas estabelecidas no Orcamento.

2.4.3 Execucdo Orcamentaria da Receita:

No Orgcamento Fiscal do IPRAM - Instituto de Previdéncia Municipal de Espigdo do
Oeste, aprovada pela Lei Municipal 2.459, de 28 de dezembro de 2021, a receita foi
estimada em R$ 7.181.811,00 (sete milhdes e cento e oitenta e um mil e oitocentos e onze

reais).

8 https://transparencia.espigaodooeste.ro.gov.br/transparencia/aplicacoes/publicacao/html.php?id _publicacao=52748
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A receita arrecadada atingiu o montante de R$ 10.876.474,92, apresentando um

ESTADO DE RONDONIA

CONTROLE INTERNO

excesso de arrecadacdo em relacdo a receita prevista.

2.4.4 Equilibrio Entre Receita e Despesa:

Este topico dispBe sobre a relacdo entre as receitas previstas, realizada e despesa

executada.

Quadro 06- Receita Prevista x realizada

PREFEITURAMUNICIPALDEESPIGAODO OESTE
INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS
MUNICIPAIS DE ESPIGAO DO OESTE- IPRAM

Receita prevista

Receita Realizada

Despesa executada

Situacao

R$ 7.181.811,00

R$ 10.876.474,92

R$ 4.118.539,13

Superavit

Fonte: Anexo 12 - Balan¢o Orcamentério e Anexo 13 — Balanco financeiro.

2.5 Execucdo Orcamentaria da Despesa:

2.5.1Da Despesa Realizada

Quadro 07- Despesa fixada x Despesa realizada

Despesa Fixada

Despesa realizada

Situacéo

R$7.181.811,00

R$ 4.118.539,13

Demonstra economia na

despesas.

realizacdo das

Fonte: Fonte: Anexo 12 - Balango Orcamentario e Anexo 13 — Balanco financeiro

2.5.2 Dos Restos a Pagar

Quadro 08- Restos a pagar

Restos a  pagar | Restos a pagar ndo Situacéo
processados processados
0 70.916,00 Regular

Fonte: Anexo 14A - Balango Patrimonial.
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2.6 Dos Créditos Orgcamentarios e Adicionais

De acordo com a Movimentacdo Orcamentaria do exercicio de 2022, sucederam as

seguintes aberturas de créditos adicionais.

Quadro 09- Créditos Adicionais

Tipo de crédito Decreto/Lei Valor em R$
adicional

Suplementar 4988/2022 390.300,08
Suplementar 5015/2022 530,00

Suplementar 5226/2022 10.000,00
Suplementar 5236/2022 25.000,00
Suplementar 5317/2022 30.000,00
Suplementar 5350/2022 6.000,00

Suplementar 5356/2022 202.000,00
Suplementar 5390/2022 313.000,00

https://transparencia.espigaodooeste.ro.gov.br/transparencia/index.php?link=aplicacoes/publicacao/frmpublicaca
o&qgrupo=&nomeaplicacao=publicacao

As alteraces e ajustes necessarios sdo destacadas e suas informacdes e justificativas
apresentadas no Relatorio de Gestdo Corporativa 2022, sendo apresentado em seu item 6.2.3,
AnexoTC-18.

2.7 Limite de gastos com taxa de Administracao

A Lei Municipal n°® 2.417/2021, de 28 de Setembro de 2021, que alterou os incisos 1,11
e Il, do artigo 18, da Lei Municipal N° 1.796, de 04 de setembro de 2014, que sistematiza a
restruturacdo do Regime Proprio de Previdéncia Social do Municipio de Espigdo do
Oeste/RO, e displs sobre a Taxa Administrativa do IPRAM para o exercicio de 2022,
tornando uma aliquota Unica de 3% calculada sobre a base de contribui¢do dos servidores

ativos, a ser repassada diretamente pelo Ente.

Conforme dispde Lei Municipal:
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Art. 18. O limite de gastos administrativas do IPRAM sera de 3% (trés por cento)
sobre o somatorio da remuneragdo de contribuicdo de todos os servidores ativos
vinculados ao Regime Préprio de Previdéncia Social do Municipio de Espigdo do
Oeste relativamente ao exercicio financeiro anterior, em obediéncia ao disposto na
Portaria SEPRT n° 19.451, de 18 de agosto de 2020, e, serda destinada
exclusivamente ao custeio das despesas correntes e de capital necessarias a
organizacao, a gestdo e ao funcionamento do IPRAM.

§ 1° Os drgdos que compdem a Administragdo Direta, Administragdo Indireta e da
Camara Municipal de Espigdo do Oeste, repassardo de forma voluntaria ao IPRAM,
a titulo de aporte financeiro, 0 montante adicional de 1,7% (um inteiro e setenta
décimos por cento), sobre o somatério da remuneracdo de contribuicdo de todos os
servidores ativos vinculados ao Regime Proprio de Previdéncia Social do Municipio
de Espigdo do Oeste, relativamente ao exercicio financeiro anterior, para
complementar ao custeio das despesas administrativas prevista no caput
independentemente do limite de gastos da taxa de administracdo previsto em lei.

§ 2° O IPRAM deveré constituir reserva com as sobras do custeio das despesas do
exercicio anterior previstas nos paragrafos 1° e 2° do caput, cujos valores serdo
utilizados para os fins a que se destina a Taxa de Administracdo e sera destinada
exclusivamente ao custeio das despesas correntes e de capital necessarias a
organizacdo, a gestdo e ao funcionamento do IPRAM de acordo com a Portaria n°
19.451, de 18 de agosto de 2020.

8§ 3° Para os casos de insuficiéncias e omissdes orcamentarias poderdo ser utilizados
os créditos adicionais suplementares e especiais, autorizados por Lei e abertos por
decretos do executivo. (ALTERADO PELA LEI N°2513 DE 23 DE MAIO DE
2022.)

Destarte, conforme as bases apuradas pelas guias que o IPRAM emitiu sobre as folhas
mensais de 2022, tanto do Ente Prefeitura, como da Camara, os valores repassados foram os
seguintes:

O quadro abaixo demonstra a sintese dos calculos.

Quadro 10 — Valores repassados

Camara 638.613,99 49.124,15 1.473,72 19.158,42
: 8.428,05
Prefeitura | 18.022.727,73 1.386.363,67 41.590,91 540.681,83
TOTAL 559.840,25 8.428,05 568.268,83

O quadro apresentado acima, bem como as informacbes foi retirado do Relatério de
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Governanca Corporativa-IPRAM/2022, onde pode ser analisado que a fonte das informacdes
tem como base o Relatério de Guias de Recolhimento IPRAM/2022;Receita-Guias da Taxa de
2022 e Anexo TC-04 da Contabilidade.

No quadro subsequente, é demonstrado as despesas administrativas ocorridas no

periodo em analise:

Tabela 04- Despesas Administrativas 2022.

DESPESAS ADMINISTRATIVAS 2022

EMPENHO NO .
PERIODO LIQUIDACAO PAGO R$

VENCIMENTOS E VANTAGENS
PESSOAL — CIVIL

R$  422.024,23| R$422.024,23 | R$  422.024,23

CONTRIBUIGOES PATRONAIS R$ 63.680,18 | R$ 63.680,18 | R$ 63.680,18

OUTROS BENEFICIOS ASSISTENCIAS
AO SERVIDOR
R$ 6.633,70| R$ 6.633,70 | R$ 6.633,70

DIARIAS R$ 32.923,74| R$ 32.923,74 | R$ 32.923,74

MATERIAL DE CONSUMO R$ 14.372,02| R$ 14.372,02 | R$ 14.372,02

PASSAGENS E DESPESAS COM

LOCOMOCAO R$ 17.967,55| R$ 17.967,55 | R$ 17.967,55

SERVICOS DE CONSULTORIA
R$ 57.503,49| R$ 53.103,49 | R$ 53.103,49

OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS-PF
R$ 33.610,74| R$ 33.610,74 | R$ 33.610,74

OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS-PJ
R$ 120.094,87| R$ 53.578,87 | R$ 53.578,87

SERVICOS DE TECNOLOGIA DA
INFORMACAO
R$ 61.501,73| R$ 61.501,73 | R$ 61.501,73
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AUXILIO ALIMENTAGCAO
R$  43.800,00| R$ 43.800,00 | R$  43.800,00

OBRIGACOES TRIBUTARIAS
R$  30.749,52| R$ 30.749,52 | R$  30.749,52

INDENIZACOES E RESTITUIGOES
TRABALHISTAS
R$ 23.319,62 | R$ 23.319,62 | R$23.319,62

EQUIPAMENTOS E MATERIAL
PERMANENTE
R$ 0,00| R$ 0,00 | R$ 0,00

928.181,39 857.265,39 857.265,39
Fonte: Anexo 02 - Natureza da Despesa por Unidade — IPRAM/2022

Nota-se, portanto, que as despesas administrativas realizadas no decorrer do
exercicio de 2022 totalizaram em R$ 928.181,39.

Considerando que o Indicador de Situacdo Previdenciaria ISP de 16/12/2022,
classificou este RPPS no Grupo de Médio Porte, e conforme se depreende do inciso Il,
c, do art. 15, da Portaria MPS n° 402/2008, o limite para gastos com despesas
administrativas tera o percentual de até 3,0% (trés inteiros por cento).

Ainda de acordo com 85° | do art. 15 da supramencionada Portaria, a Lei do
ente federativo poderd autorizar a elevacdo da Taxa de Administracdo em até 20%,
ficando os limites alterados para 3,6% (trés inteiros e seis décimos por cento), neste caso
para 0 enquadramento deste RPPS.

Prosseguindo, a limitacdo dos gastos com despesas custeadas pela taxa de
administracdo, sera definido em lei do ente federativo, aplicados sobre o somatorio da
remuneragdo de contribuicdo de todos os servidores ativo vinculados ao RPPS,
consoante art. 15, 11, da Portaria MPS n° 402/2008.

Por oportuno, a Lei Municipal 2.417 de 28 de setembro de 2021, alterou os
incisos I, Il e 11, do artigo 44, da Lei Municipal 1.796, de 04 de setembro de 2014,
que dispde sobre a regulamentacdo da Taxa Administrativa do IPRAM, conforme

disp0e:
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Art. 18. O limite de gastos administrativas
do IPRAM sera de 3% (trés por cento) sobre o somatério da remuneragédo de
contribuicdo de todos os servidores ativos vinculados ao Regime Préprio de
Previdéncia Social do Municipio de Espigdo do Oeste relativamente ao
exercicio financeiro anterior, em obediéncia ao disposto na Portaria SEPRT
n° 19.451, de 18 de agosto de 2020, e, sera destinada exclusivamente ao
custeio das despesas correntes e de capital necessarias a organizacdo, a

gestdo e ao funcionamento do IPRAM.

Nesse sentido, conforme regulamentacdo legal, o limite das despesas
administrativas deste Instituto foi de 3,00%. Desse modo, viu-se que 0s gastos
administrativos de acordo com o apurado por este Controle Interno estdo dentro dos

limites estipulados pela norma local.

2.8 Diarias Concedidas.

No ambito desta Autarquia Municipal a concessao de diarias encontra-se prevista
na Resolugdo n° 01/2018 e alteragGes promovidas através da Resolugdo n° 117, de 12 de
fevereiro de 2021, publicado no Diario Oficial dos municipios de Rondénia, no dia 24
de fevereiro de 2021.

De acordo com acompanhamento anual dos processos relativos a concessao de

diarias, ndo se vislumbrou impropriedades passiveis de men¢do neste relatério.

2.9 Encaminhamento dos documentos do Exercicio e respectiva publicacéo.

Nesta se¢do analisaram-se os seguintes documentos:

Concernente a Avaliagdo Atuarial anual,verificou-se que o Instituto
providenciou sua elaboracdo em tempo habil, sendo que a mesma pode ser encontrada
no sitio eletronico deste Instituto®; em relagdo ao Demonstrativo de Resultado da

avaliacdo Atuarial-DRAA pode ser consultado no sitio da Secretaria da Previdéncia®.

"http://transparencia.espigaodooeste.ro.gov.br/transparencia/index.php?link=aplicacoes/publicacao/frmpublicaca
o&grupo=&nomeaplicacao=publicacao
8 http://www.ipramespigao.ro.gov.br/uploads/pagina/arquivos/Relatorio-CALCULOATUARIAL2023.pdfg

https://cadprev.previdencia.gov.br/Cadprev/pages/modulos/draa/consultarDemonstrativos.xhtml
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O Certificado de Regularidade Previdenciaria (CRP) que ¢é certificado, na
forma do disposto no Art. 9° da Lei n® 9.717, de 27 de novembro de 1998, no
Decreto n° 3.788, de 11 de abril de 2001, e na Portaria n°® 204, de 10 de julho de 2008,
que o0 municipio estd em situacdo regular em relagdo a Lei n°® 9.717, de 27 de
novembro de 1998, o CRP, sob 0 n® 980025 — 214063 emitido em 14/10/2022 e vélido
até 12/04/2023. O certificado encontra-se disponivel no sitio eletrdnico desta
Instituicdo'®. De outro modo, encontra-se disponivel no sitio eletrénico da Secretaria da
Previdéncial! o Demonstrativo da Politica de Investimentos — DPIN, o mesmo pode

ser consultado também no Portal Transparéncia'? desta Autarquia municipal.

Igualmente, constatou-se a disponibilidade do Demonstrativo de Aplicacédo e
Investimento de Recursos- DAIR, que pode ser consultado no sitio da Secretaria da

Previdéncia®® e Portal Transparéncia do IPRAM.

Por altimo, os Demonstrativos de InformacGes Previdenciarias e Repasses-
DIPR referentes aos meses de NOV/DEZ de 2022, bem como de todo o ano de 2022
encontram-se também disponiveis no sitio da Secretaria da Previdéncial* e portal
transparéncia do IPRAM®

2.10 Investimentos

A politica de Investimento para 0 ano de 2022 deste Instituto foi aprovada em
25/11/2021, tendo como meta de rentabilidade anual o IPCA + 5,04%.

Ohttp://www.ipramespigao.ro.gov.br/pagina/18 Certidao-de-Reqularidade-Previdenciaria.html
11 https://cadprev.previdencia.gov.br/Cadprev/pages/modulos/dpinV2/consultarDemonstrativos.xhtml

2http://www.ipramespigao.ro.gov.br/paginas-centralizadas/8 _Demonstrativos.html

13 https://cadprev.previdencia.gov.br/Cadprev/pages/modulos/dair/consultarDemonstrativos.xhtml
14 https://cadprev.previdencia.gov.br/Cadprev/faces/pages/modulos/dipr/consultarDemonstrativos.xhtml

15 http://www.ipramespigao.ro.gov.br/paginas-centralizadas/8_Demonstrativos.html
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Quadro 11- Retorno e Meta de rentabilidade acumulados no ano de 2022

Més  Saldo
Anterior

Janeiro 77.071.314,37
Fevereiro 77.471.241,14
Margo 78.025.611,65
Abril 80.203.208,83
Maio 79.645.371,70
Junho 80.903.166,52
Julho 79.497.015,55
Agosto 80.451.898,20
Setembro  81.485.920,69
Outubro  81.658.695,51
Novembro 84.461.488,70
Dezembro 84.317.509,65

Fonte: Relatorio de andlise, enquadramento, rentabilidade e risco — Base:12/2022 (empresa Crédito & Mercado de Valores Mobilidrios Ltda.)

Aplicacoes Resgates

172,29 0,00
200.172,29 0,00
235.189,79 0,00
200.189,79 165.000,00
597.377,69 297.187,90

189,79 60.000,00
189,79 0,00
0,00 0,00
124,95 60.000,00

23.016.492,51 22.076.389,61
556.797,63 256.650,63
1.250.000,00  30.000,00

Saldo no Més Retorno

77.471.241,14 399.754,48
78.025.611,65 354.198,22
80.203.208,83 1.942.407,39
79.645.371,70 -593.026,92
80.903.166,52 957.605,03
79.497.015,55 -1.346.340,76
80.451.898,20 954.692,86
81.485.920,69 1.034.022,49
81.658.695,51 232.649,87
84.461.488,70 1.862.690,29
84.317.509,65 -444.126,05
85.862.870,37 325.360,72

Retorno Retorno Retorno Meta Meta Gap

Acum Més Acum Més Acum Acum
399.754,48 0,52% 0,52% 0,95% 0,95% 54,44%
753.952,70 0,46% 0,98% 1,39% 2,35% 41,56%
2.696.360,09 2,48% 3,48% 2,06% 4,46% 78,16%
2.103.333,17 -0,74% 2,72% 1,44% 5,96% 45,64%
3.060.938,20 1,20% 3,95% 0,90% 6,91% 57,13%
1.714.597,44 -1,66% 2,22% 1,08% 8,07% 27,50%
2.669.290,30 1,20% 3,45% -0,27% 7,78% 44,32%
3.703.312,79 1,29% 4,78% 0,09% 7,87% 60,68%
3.935.962,66 0,29% 5,08% 0,12% 8,00% 63,44%
5.798.652,95 2,26% 7,44% 0,98% 9,06% 82,16%
5.354.526,90 -0,52% 6,88% 0,80% 9,94% 69,25%
5.679.887,62 0,38% 7,29% 1,05% 11,09% 65,69%

Com base no Relatério elaborado pela empresa prestadora de servigos, Crédito &

Mercado de Valores Imobiliarios Ltda., depreende-se que, no fechamento do exercicio de
2022 este RPPS teve o retorno de 7,29%.

Quadro 12- Total de recursos

Gestao

CAIXADTVM

Valor

40.801.849,70

BB GESTAO DE RECURSOS DTVM 19.962.187,71
BRADESCO ASSET MANAGEMENT 19.099.606,68

ITAU UNIBANCO 3.115.733,70

ITAU DTVM 2.647.259,51

ITAU ASSET MANAGEMENT 236.233,07
TOTAL 85.862.870,37

% S/ Carteira
47,52
23,25
22,24
3,63
3,08
0,28

100

% S/ PL Gestdo

0,00
0,00
0,00

VaR

2,50%
2,08%
2,90%
2,32%
2,87%
2,68%
2,38%
2,54%
2,86%
3,04%
4,16%
2,48%

Fonte: Relatério de analise, enquadramento, rentabilidade e risco — Base: 12/2022 (empresa Crédito & Mercado de

Valores Mobiliarios Ltda.)

2.11 Parcelamento

Atualmente nédo ha parcelamento vigente entre este Instituto de Previdéncia e o ente

federativo.
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2.12 Compensagéo Financeira

Constatou-se que no decorrer do exercicio houve compensacao financeira advinda do
INSS, referente a 11 meses.

Quadro 13 — Compensacdo Financeira

COMPENSACAO FINANCEIRA - INSS 2022

TOTALIZANDO

JAN FEV MAR ABR | MAI JUN JUL AGO | SET ouT NOV | DEZ
R$172,29 | R$17229 | R$189,79 | R$189,79 | R$189,79 | R$189.79 | R$189,79 | #*+ | R$124,95 | R$124,95 | R$12495 | R$249,90
R$ 1.793,33

Fonte da Informagéo: Extrato Banco do Brasil, Ag 1597-0, Conta 21.100-1

Aponta que néo foi repassado valores de compensagéo financeira, referente ao més
Agosto do ano 2022.

2.13 Recenciamento Previdenciario

Vislumbra que no ano de 2021, através do Decreto n° 4.794¢, de 23 de agosto
de 2021, foi ordenado o recadastramento dos servidores efetivos do municipio de
Espigdo do Oeste, o qual teve como periodo inicial dos trabalhos realizados em 1 de
setembro a 30 do relativo més, sendo posteriormente prorrogado, através do Decreto n°
4.844'7 de 01 de outubro de 2021, para os dias 1 a 10 de outubro.

Assim, pode-se verificar que o Recadastramento realizado através do IPRAM,
encontra-se concluido, tendo em vista que servidores aposentados e pensionistas ja
apresentaram e realizaram a atualizacdo dos dados necessarios, de acordo com a
solicitacdo do Decreto n° 4.794/218,

Cumpre ressaltar que de acordo com a RESOLUCAO N° 19/2022%° os
aposentados e pensionistas submeter-se-d0 ao Censo Cadastral Previdenciario,
anualmente, no més de seu aniversario em cumprimento ao disposto do artigo 14 do
Decreto Municipal n® 4.794/21, o Censo Cadastral serd realizado na modalidade
online. Por fim, o recenseamento objeto da Resolucdo n° 19, ocorrera a partir do dia 01

janeiro de 2023.

16http://transparencia.espigaodooeste.ro.gov.br/transparencia/aplicacoes/publicacao/download.php?id_doc=0438

37&extencao=PDF

http://transparencia.espigaodooeste.ro.gov.br/transparencia/aplicacoes/publicacao/download.php?id _doc=0441

84&extencao=PDF
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Avaliacdo da Ordem Cronoldgica de Pagamentos

Em relacdo as recomendacbes apontadas no relatério anual®, referente ao
exercicio anterior, foi elaborada a RESOLUCAO NORMATIVA N°22/IPRAM/20222-
onde foi regulamentado sobre a ordem cronoldgica de pagamentos, no ambito desta
Unidade de Previdéncia.

Logo, a administracdo atendeu os apontamentos assinalados no exercicio anterior.

2.14. Transparéncia do RPPS

Com base em acompanhamento no decorrer do exercicio, a administracdo
atendeu as recomendacdes formuladas pelo Controle Interno, tendo em vista a
avaliacdo anteriormente realizada, ao qual fora utilizada a Matriz de Fiscalizacdo de
Sitios Oficiais e Portais de Transparéncia do TCE-RO e Instrugdo Normativa n°.
52/2017/TCE-RO e suas alteracdes.

A promocao da transparéncia e do acesso a informacao ¢ medida imprescindivel
ao fortalecimento da democracia e ao aprimoramento da gestdo publica.

Destaque-se que o Potral de Transparéncia do Intituto de Previdéncia Municipal
de Espigdo do Oeste?, além de funcionar como instrumento de prestacdo de contas
acerca dos gastos publicos e permitir o aperfeicoamento da fiscalizacdo e do controle
social, busca aproximar a sociedade desta autarquia, mediante o facil acesso a
informac@es uniformes e de qualidade.

Nesse liame, o Portal da Transparéncia se configura como importante instrumento
de promogédo da transparéncia e do acesso a informacdo. No ambito do IPRAM, o
Portal da Transparéncia tem por finalidade veicular dados e informacgdes detalhadas

sobre a gestdo administrativa e a execugdo or¢camentaria e financeira.

8http://transparencia.espigaodooeste.ro.gov.br/transparencia/aplicacoes/publicacao/download.php?id_doc=0438
37&extencao=PDF

Bhttp://www.ipramespigao.ro.gov.br/uploads/pagina/arquivos/RESOLUCAO-N0-019-2022.pdf

Dhttp://transparencia.espigaodooeste.ro.gov.br/transparencia/aplicacoes/publicacao/download.php?id_doc=0426
78&extencao=PDF

21 http://www.ipramespigao.ro.gov.br/uploads/pagina/arquivos/Resolucao-22.pdf
2Zhttp://www.ipramespigao.ro.gov.br/
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2.16 Recomendacdes exaradas pelo TCE

Tendo em vista a Auditoria de Monitoramento inaugurada para verificar o
cumprimento das determinacGes e recomendacdes constantes do Acérddo APL- TC
00486/171, prolatado no Processo n® 00993/17, que versou sobre Auditoria de
Conformidade, realizada no IPRAM - Instituto de Previdéncia do Municipio de Espigao
do Oeste, tendo por finalidade avaliar a administracdo, 0 gerenciamento e a
operacionalizacdo do Regime Préprio de Previdéncia Social do Ente, com o escopo de
subsidiar a anélise das Contas de Governo do Municipio de Espigdo do Oeste, assim
como auxiliar no julgamento das Contas do Gestor da referida autarquia.

Nesse sentido, foi confeccionado Plano de Acdo, visando atender aos
requisitos minimos aceitaveis do nivel | do Pré-Gestdo. Com isso, viu-se que de um
total de 20 (vinte) acdes, 19 (dezenove) delas foram finalizadas, sendo que 1 (uma)

acao em atraso, conforme anexo.

Quanto as demais determinacdes constates no processo n° 2569/2020- TCER-
RO, a responsavel pela Unidade esta implementando medidas objetivando atendé-las,
sendo assim, na secdo 12.1 Das Determinagbes do TCE-RO, do Relatério de

Governanca Corporativa, estdo as justificativas e explicacfes pertinentes.

2.17. Auditoria Interna

Neste topico, venho esclarecer que devido a vacancia do cargo de Controlador
Interno, o qual foi feita através de pedido de exoneracdo pelo servidor na data de 05
de outubro de 2022, PORTARIA N°. 27/PRESIDENCIA/2022,n40 foi possivel realizar
por essa servidora contratada, atraves de Processo Seletivo Simplificado n°.
001/IPRAM/2023, a auditoria interna dos trabalhos realizados durante o exercicio de

2022 em alusdo ao Plano Anual de Auditoria.

Contudo, pude consultar e analisar o Relatorio de Governanga Corporativa deste
Instituto/2022, elaborado pela gestdo do IPRAM, verificando a veracidade das
informagdes em relagdo as derteminagdes constantes no Processo n°® 2569/2020 —

TCE/RO,segue abaixo as solucdes apresentadas por esta autarquia:
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Das determinac6es contantes no Processo n° 2569/2020 — TCE-RO:

15. Desta forma, nos termos da fundamentacéo acima delineada, acolho o

relatério técnico e com fulcro no inciso Il da Recomendagdo n.
7/2014 da Corregedoria Geral do Tribunal de Contas, decido:

I. Considerar cumpridas as determinac@es consignadas no item Il,

letras “a”, “b”, “c”, “d”, “e” e “f” (i) do Acodrdio AC2-TC
00283/21, concernente ao processo n. 02569/20, haja vista a
comprovacdo nos autos do saneamento das determinacdes;

Il. Considerar em andamento as determinacfes consignadas no
item II, letra “f (i) e (iii) do Aco6rddo AC2-TC 00283/21,
concernente ao processo n.02569/20;

I1l. Considerar ndo atendida a determinacdo consignada no item 11,

letra “f” (iv) do Acoérdio AC2-TC 00283/21, concernente ao
processo n. 02569/20;

IV. Determinar, via oficio, ao atual gestor do Instituto de
Previdéncia Municipal de Espigdo do Oeste — IPRAM que, na
prestacdo de contas vindoura, informe a situacdo pormenorizada

das determinacGes constantes

no item II, letra “f (i), (iii) e (iv) do Acorddo AC2-TC 00283/21, referente

ao processo n. 02569/20;
Quanto aos itens apontados como pendéncias sdo eles:

f) i. contrate por meio de concurso publico profissional contabil
para o desempenho das atividades contabeis do Instituto, de acordo
com as disposi¢des do art. 37, Il, da Constituicdo Federal ou
apresente justificativa fundamentada para o afastamento da
aplicacdo das disposi¢Bes constitucionais, buscando a solucéo
menos onerosa para 0 RPPS;

iii. iii. realize, no prazo de 180 dias, contados da data da
notificagdo, caso ainda ndo tenha sido realizado, o recenseamento
previdencidrio em atendimento as disposi¢des do artigo 15,
inciso 11, da Orientacdo Normativa SPS n° 02/2009, comprovando
o0 seu atendimento na prestacdo de contas do exercicio seguinte ao
da decisdo; e

iv. no prazo de 180 dias, contados da notificagdo, realize
sindicancia da situacdo noticiada pelo controle interno do Instituto
e promova, em eventual confirmagdo da irregularidade, a
responsabilizacdo, quanto a possivel irregularidade na realizacéo
de pagamento sem a observancia da liquidacdo da despesa e ordem
cronoldgica de pagamento, contrariando as disposicdes da Lei n°
4.320/1964 e Lei n° 14.133/2021, comprovando o seu atendimento
na prestacao de contas do exercicio seguinte ao da decisdo.

Quanto ao subitem i. esclarecemos que considerada a necessidade
emergencial de continuidade das rotinas administrativas do setor contabil, visto
principalmente a necessidade de cumprimento dos normativos, rotinas administrativas,
envio de informagdes de forma tempestiva aos respectivos sistemas gerenciais
previdenciarios, e orgdos fiscalizadores, em especial a IN n° 072/2020/TCE-RO, do
Tribunal de Contas do Estado de Ronddnia TCE/RO, os quais sdo de responsabilidade
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da Contabilidade do IPRAM, e refletem diretamente ao Ente Municipal, podendo
incorrer em inadimpléncia do Ente

Municipal, em caso de ndo cumprimento. Diante da situacdo, houve a realizacdo do
Termo de Cooperacdo Tecnica n° 015/2021 (ID 83245), realizado entre Prefeitura
Municipal e IPRAM, conforme consta as informacdes do Processo Administrativo n°.
033/IPRAM/2021 (9-33/2021), com a finalidade de promover em carater temporario a
realizacdo dos servigos contabeis deste ente previdenciario, por meio de parceria com
o setor contabil do Ente Municipal (Prefeitura), sem énus.

Contudo com a sobrecarga na contabilidade do Ente e a manifestacdo da nao
continuidade do termo de cooperacdo, visando atender ao principio da celeridade, bem
como a indisponibilidade do servi¢o publico, foi realizado a abertura de processo
administrativo para contratagdo de empresa terceirizada para prestar 0s servigos de
assessotia contabil no IPRAM. Assim contratou-se a empresa Cesar Gongalves de
Matos — Eireli por meio do processo 9-132/2022 até a realiza¢do do Concurso Publico
para a contratacdo e o preenchimento de vaga do respectivo cargo de contador, medida
que tem atendido de forma satisfatoria aos interesses do IPRAM até o presente

momento.

Oportunamente, mencionamos que tal situacdo tem sido observada e
acompanhada por esta gestdo, a exemplo das iniciativas adotadas ainda no exercicio de
2019, o IPRAM, através do entdo Presidente Vilson Ribeiro Emerich, por meio do
documento de Oficio n°. 115/IPRAM/2020, datado de 14/10/2020 (ID 9531), pelo
qual apresentou ao municipio a inclusdo da vaga de Contador do Instituto no
processo de Concurso Publico a ser realizado pelo Municipio, tendo sido reiterado
pedido pela atual gestdo por meio do Oficio n°. 017/IPRAM/2021, de 09/03/2021 (ID
63193), o qual encontra-se em tramitacdo pelo Ente Municipal, por meio do Processo
n° 4091/2020, por meio do qual a situacdo indicada sera resolvida em carater
definitivo.

Quanto ao subitem iii, Conforme informagGes apresentadas através do
Oficio n° 096/IPRAM/2021, datado de 10/12/2021 (ID 195084), o qual foi emitido em
resposta ao Oficio n°. 0509/2021/D2% C- SPJ, expedido pelo Tribunal de Contas —
TCE-RO, em 27/10/2021, o IPRAM realizou o recadastramento dos servidores ativos e

inativos, de forma a proporcionar a gestéo e atualizacdo dos dados de seus segurados,
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tendo sido tomada as seguintes medidas:

a) conforme consta dos registros do Processo Administrativo n°.
089/IPRAM/2020 (9-89/2021), foi conduzido pela comissdo de Recadastramento
nomeada pela Portaria n® 866/GP/2021 (ID 129413), regulamentado pelo Decreto
Municipal n°. 4794/2021 (ID 135215), de 23/08/2021, tendo sido realizado no periodo
de 01/09 a 15/10/2021, de forma on-line, via peticionamento Eletrénico, no sistema
operacional E-PROC, sendo o sistema atualmente utilizado de forma comum pela
Prefeitura e IPRAM,;

b) Link de acesso no site do IPRAM, contendo relagdo e
modelos de documentos a serem utilizados, bem como direcionamento ao acesso ao
sistema E- PROC, para realiza¢do do pedido de recadastramento por parte do servidor,
conforme link de acesso:

http://www.ipramespigao.ro.gov.br/pagina/16 Recadastramento.html ;

c) Manual de Orientagdo do Recadastramento, contendo todas

as informacGes necessarias de instrucdo de realizacdo do recadastramento, conforme

disponibilizado no site do IPRAM, no Link
de acesso:
http://www.ipramespigao.ro.gov.br/uploads/pagina/arquivos/Instrucoes- do-

Recadastramento-On-line-1.pdf ;

d) Video de Divulgacdo, amplamente divulgado e
compartilhado via redes sociais e aplicativos, e nos grupos de trabalho dos servidores
via ferramenta WhatsApp, disponivel

e) Live interativa On-line via Facebook e aplicativo Google
Meet, realizada no dia 13/09/2021, para orientacdo e esclarecimento de duvidas,
disponivel no
link: https://www.facebook.com/ipram.espigao/videos/4454928304546233,;

) Visitas presenciais in-loco da equipe de Apoio, todas as
unidades administrativas da administracdo direta e Poder Legislativo foram
contempladas com visitas presenciais, com a finalidade de promover apoio e
orientagdo para a realizacdo do recadastramento do servidor ativo, conforme

Cronograma constante do Art. 4° do Decreto de regulamentacdo (1D 135215);
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) Atendimento Presencial, a Sede do IPRAM recebeu os
servidores que eventualmente necessitaram de apoio, em especial os servidores
inativos, aposentados e pensionistas para orientacao na realizacdo do recadastramento;

h) Publicacdo, matérias, divulgacdo, e as informagdes do

recadastramento foram disponibilizadas nos sites e Portal da Transparéncia do Ente

Municipal e |Instituto de Previdéncia, assegurando a ampla divulgagdo aos
interessados, a exemplo da matéria publicada no site da Prefeitura Municipal e pagina
do IPRAM nas redes sociais:

1. SITE PREFEITURA:

https://espigaodooeste.ro.gov.br/prefeitura- municipal-e-instituto-de-

previdencia-ipram-realizada-recadastramento-funcional- e-previdenciario-dos-

servidores-municipais-de-espigao-do-oeste/
2.SITE

IPRAM: http://www.ipramespigao.ro.gov.br/noticiasView/?id=36

3. FACEBOOK:
https://www.facebook.com/photo/fbid=1217824588694
356&set=a.134247217052104
https://www.facebook.com/photo/?fbid=1199340183876130&set=pcb.1
199342217209260

Dessa forma tendo sido atendido os requisitos e exigéncias legais

apontados no acordao apresentado pela Corte de contas, tendo sido finalizada a
coleta de informacBes, o Recadastramento (Censo Previdenciario), encontra-se
concluido no &mbito do IPRAM, uma vez que as informacgdes apresentadas pelos
servidores e processamento dos dados dos servidores inativos, sendo aposentados e
pensionistas, sendo os cadastros de gestdo do IPRAM, 0s mesmos ja se encontram

atualizados no banco de dados.

Conforme consta do subitem iv. no prazo de 180 dias contados da
notificacdo, realize sindicancia da situacdo noticiada pelo controle interno do Instituto
e promova, em eventual confirmacéo da irregularidade, a responsabilizacdo, quanto a
possivel irregularidade na realizacdo de pagamento sem a observancia da liquidacdo
da despesa e ordem cronoldgica de pagamento, contrariando as disposi¢des da Lei n°
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4.320/1964 e Lei n° 14.133/2021, comprovando o seu atendimento na prestacdo de
contas do exercicio seguinte ao da decisdo, apresentamos 0s esclarecimentos
necessarios de forma a esclarecer que os atos apontados na ocasido pelo Controle
Interno deste Instituto de Previdéncia, relatou a realizacdo de inobservancia do
contido na Lei n° 4.320/1964 e 14.133/2021, a qual se refere em especial aos
pagamentos realizados no &mbito dos processos administrativos, e sua tramitacdo de

ordem cronoldgica, liquidacdo e em especial,

pagamentos antecipados dado a data dos mesmos terem sido feitas antes do
encerramento do més de referéncia (dezembro/2019).

Para tal situacdo, em complemento as informacdes ja reportadas em
prestacdo de contas apresentadas por oportuno em exercicios anteriores, JUSTIFICA-
SE que os atos administrativos praticados no ambito dos processos, cumpriram as
etapas de execucao, liquidacdo e pagamento das despesas, portanto ha de se considerar
primeiramente que nao ofereceram nenhum dano ou prejuizo ao erario publico, visto
ndo identificado nenhum ato lesivo ao patriménio publico ou conflitos ao interesse

publico do Instituto de Previdéncia.

Posteriormente, ha de se registrar que quanto da realizacdo da liquidagédo
e dos pagamentos dos processos administrativos, os quais destacam-se por serem
servicos considerados de carater continuados (Prestacdo de servicos, internet,
hospedagem de web site, energia elétrica, postagem, abastecimento de agua,
telefone), tiveram seus pagamentos antecipados antes do final do més de referéncia
(DEZEMBRO/2019), tendo tal situagdo apontada pelo Controle Interno, na ocasido
como IRREGULAR.

No entanto, ha de se considerar que os atos administrativos realizados,
seja liquidacdo e/ou pagamentos pagos antecipados, ora julgados irregulares pela
Otica do Controle Interno, obedeceram ao que orienta os Decretos n°. 4258/2019, de
29/11/2019 , Decreto n° 4519/2020, de 13/11/2020 e Decreto n°. 4846/2021, de
04/10/2021, disponiveis para consulta no portal da Transparéncia, no link de acesso:

http://transparencia.espigaodooeste.ro.gov.br/transparencia/index.php?link=apli
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cacoes/publicacao/frmpublicacao&grupo=&nomeaplicacao=publicacao ), 0s quais

tratam-se de medidas essencialmente adotadas pelo Ente Municipal para organizacdo
e regramento do encerramento do exercicio, de forma a auxiliar e promover as
Unidades administrativas tempo habil ao setor de contabilidade e tesouraria, visto a

grande demanda operacional do setor no periodo.

Registra-se oportunamente também a obediéncia ao contido no Decreto
Municipal n°. 3822/2018, de 04/07/2018, o qual institui da observancia da ordem

cronoldgica dos pagamentos financeiros.

As orientacoes contidas nos mencionados decretos municipais alcangam
as rotinas administratovas realizadas pelo IPRAM, ja que trata-se de 6gdo da
administracdo indireta, e orinciplamente, poque suas informacdes administrativas
possuem grande influéncia e impactos nas rotinas de fechamento de balancetes e
relatorios constabeis do encerramento do Exercicio do Ente Muniipal, ndo devendo

seguir caminho diferente ao orientado pela gestéo.

Sendo assim, os atos constatados e apontados nos processos, estdo
subsidiados e embasados, ja sendo inclusive considerados pelos setores da
Administracdo publica Municipal, durante o encerramento do exercicios financeiros,
como sendo rotina administrativas adotadas habituakmente no ambito municipal.
Destacando inclusive que o Ente Municipal, emissor das orientacGes obteve a
aprovacdo de suas contas sem quaisquer ressalvas, ou consideracdo nesse requisito

no Exercicio de 2019.

Visto que a realizacdo dos pagamentos evidenciados tem por finalidade o
correto encerramento do exercicio financeiro, colaborando com as rotinas
administrativas, e respectivas informagbes contdbeis ainda dentro do exercicio

orcamentario.

Portanto diante das informacgdes observadas, ndo havendo portanto,
nenhuma e evidéncia de realizacdo de ato julgado contrario a legislaco,

considerado principalmente, que a prestacdo dos servicos foram devidamente
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realizadas atendendo as necessidades deste Instituto de Previdéncia, ndo ha de se
considerar a realizagéo da indicada sindicancia, tendo sido esclarecido o contexto e

motivos da realizacdo dos atos ora praticados pelos agentes envolvidos.

Reconhecidamente medidas e atos administrativos complementares, a
exemplo de termo de cautelas ou ainda termos aditivos aos contratos que possam
prever tal situacdo podem ser adotadas, pela Gestdo do IPRAM, como forma de
atender aos requisitos apontados na ocasido, entendendo como meio de assegurar

principalmente a transparéncia aos processos.

Diante do exposto, esta Presidéncia designou ao responsavel do Controle
Interno a elaboracdo de proposta de normativa e orientacdo interna especifica para
atendimento ao apontamento, conforme documento de Oficio n°. 100/IPRAM/2021
(ID_203311), para que os setores sejam devidamente instruidos na realizagdo das
rotinas administrativas, visto que deve ser considerado e também levado em conta,
na aplicacdo dos requisitos e normas vigentes, a estrutura administrativa e realidade
operacional deste Ente Previdenciario. Destarte foi elaborado pela controladoria a
Resolucdo N° 022/IPRAM/2022 a qual institui procedimentos, rotinas, deveres e
responsabilidades dos servicos de gestdo e fiscalizacdo de contratos sobre o
gerenciamento da Ordem Cronoldgica de Pagamentos ambito do Instituto de

Previdéncia Municipal de Espigdo do Oeste.

Cumpre mencionar manifestacdo proferida pelo TCE-RO, sendo através
da Decisdo democratica n°. DM 0018/2022-GCESS /TCERO (ID 251588), a qual
relata 0 acompanhamento das acdes realizadas pelo Instituto de Previdéncia e seus

respectivos cumprimentos.
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2.18 Acompanhamento das recomendacdes promovidas pelo Controle Interno

Quadro 14- Acompanhamento de recomendacdes

Item Achados /ponto de Recomendacdes Situacgdo
controle

N&o ocorreram recomendacGes no decorrer do exercicio.

2.19 Falhas Técnicas Constatadas.

Na andlise documental dos procedimentos realizados, este Controle Interno ndo

vislumbrou falhas passiveis de mencéo.

2.20 Recomendagdes

Né&o se cogitou em formular Recomendacdo.
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2.21 Nome e Qualificacdo Funcional da Autoridade Responsavel.

A autoridade responsavel pela gestdo do IPRAM é a mesma constante no Anexo TC-
28, cuja cOpia segue anexo a este relatdrio.

ESTADO DE RONDONIA

TRIBUNAL DE CONTAS

IPRAM — INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE Anexo TC-28
ESPIGAO DO OESTE

QUALIFICACAO DO RESPONSAVEL

UNIDADE: IPRAM - Instituto de Previdéncia Municipal de Espigdo do Oeste
RESPONSAVEL : Valdineia Vaz Lara

CPF: 741.065.892-49

RG: 865.569 ORGAO EXPEDIDOR: SSP/RO

DATA DE NASCIMENTO: 14/08/1984

FUN(;AO: PRESIDENTE DO IPRAM

CARGO EFETIVO: Agente Administrativo

DOCUMENTO DE NOMEACAO: PORT. N° 005/GAB/2021

END. RESIDENCIAL: Rua Bahia, 2055 — Espigédo do Oeste-RO.
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2.18 Conclusao

Com base nos procedimentos, verificacGes, exames e revisdes junto aos registros
constantes nesta Unidade Gestora, e com base nos documentos inspecionados, conclui-se que,
as informac0es estdo subsidiadas em documentos, informacGes, procedimentos e registros
considerados satisfatorios.

E o Relatério.

Espigédo do Oeste - RO, 17 de marco de 2023.

Assinado digitalmente por CAMILA ARAUJO DOS SANTOS

DN: C=i Brasil, OU=AC VALID BRASIL V5,
CAM I LA ARAUJOOU:Pe A3, OU=AC VALID BRASIL V5,
o 0
Al
D O S SA N TO S aza0: Eu sou o autor deste documento
Data:

35197000108, CN=CAMILA
3-17 07:27:15

ata: 2
Foxit Reader Verso: 9.4.1

CAMILA ARAUJO DOS SANTOS
Controle Interno
CPF:976.285.142-0
Mat. n°® 3017294
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Orgao: IPRAM- Instituto de Previdéncia e Assisténcia Municipal de Espigdo do Oeste
Periodo: Exercicio/2022.

PARECER DE AUDITORIA

Analisando o processo de Prestacdo de contas referente ao Exercicio de 2022, do
Instituto de Previdéncia e Assisténcia Municipal de Espigdo do Oeste, certifico que a mesma
contém todas as pecas e documentacdo. Os atos e fatos da Gestdo foram analisados, ndo tendo
constatado atos ilegais ou fatos ilegitimos, que ndo estdo sendo apreciados por esta Corte de
Contas, que porventura possam comprometer as contas da Ordenadora de Despesas, a Sra.

Valdineia Vaz Lara, na Presidéncia desta Autarquia Municipal, no exercicio supracitado.

Nessa perspectiva, emite-se Parecer de regularidade das contas do Instituto de
Previdéncia e Assisténcia Municipal- IPRAM, até que haja pronunciamento desta Corte de

Contas.

Espigédo do Oeste - RO, 17 de marco de 2023.

Assinado digitalmente por CAMILA ARAUJO DOS

CAMILA
DN: C=BR, O=| ICP Brasil, OU=AC VALID BRASIL v5,

Fisica A3, OU=AC VALID BRASIL V5,

OU e sua
ial, OU 23035197000108, CN=CAMILA
ARAUJO DOS SANTOS
tor deste documento
SANTOS &

- 7072729

CAMILA ARAUJO DOS SANTOS
Controle Interno
CPF:976.285.142-0
Mat. n°® 3017294
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Orgéo: IPRAM - Instituto de Previdéncia e Assist. Municipal de Espig&o do
Oeste Periodo: Exercicio/2022.

CERTIFICADO DE AUDITORIA

A Controladoria Interna, do Instituto de Previdéncia Municipal de Espigdo do Oeste é de

opinido pela certificacdo de regularidade das contas da Gestora desta Entidade, pertinente ao

exercicio financeiro de 2022, de responsabilidade da Sra. Valdineia Vaz Lara, visto que as
contas expressam, de forma clara e objetiva, a exatiddo dos demonstrativos contabeis, a

legalidade, a legitimidade e a economicidade dos atos de gestdo da responsavel.

Espigédo do Oeste - RO, 17 de marco de 2023.

Assinado digitalmente por CAMILA ARAUJO DOS SANTOS
DN: C=BR, O=ICP-Brasil, OU=AC VALID BRASIL v5,

ica A3, OU=AC VALID BRASIL V5,
0U=23035197000108, CN=CAMILA ARAUJO

ouU=
[elVE
DOS 0s

Razi( sou o autor deste documento

CAMILA ARAUJO
DOS SANTOS ...

CAMILA ARAUJO DOS SANTOS
Controle Interno
CPF:976.285.142-0
Mat. n°® 3017294
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ANEXOS

Plano de Acéo - Ref. Manual Pr6-Gestéo

Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Publicos
Municipais de Espigdo do Oeste— RO

REsSPON |Diretoria Executiva - IPRAM
SAVEL:

O Plano de Agao tem por objefivo a adogao de boas A)ratl,c,a,s de gestao mserdas nas agoes_que Compoem 0s tres pilares do Programa Pro-Gestao (Controles
Internos, Governanca Corporativa e Educacao Previdenciaria), a qual contribuira para a Proflsspnahza 40 na gestao do IPRAM, a gualificacao dos gestores e a
OBJETIVO:|introducdo de padrdes de qualidade nos processos de trabalho, bem como atender a Deliberacao do TCE-RO; no processo de melhoria da‘gestao do RPPS.

RESPONSAVEL Controle Interno

PELA )
ATUALIZAGAO:

INICIATIVA|Atendimento ao | Nivel PRO-GESTAO

~ 5 RESPONSAVEL EXECUGAO
N° AGOES A SEREM ALCANGADAS: AQOES/AL'}’:E QEEONS(B:JEETS@E'AS PARA PELA PRAZO VALOR R$ STATUS Local
IMPLEMENTAGAO INICIO TERMINO

Reconhecer e mapear 0S processos

) executados, pois os gestores devem
Mapeamento e Manualizagdo (ter uma visdo sistémica e abrangente Cleanderson

P 1 das gtividades das érea§ de|ga organizac&o. Mapear 0s processos do _ 2 meses 01/07/ | 01/09/2 IPRAM
@ atuacdo do RPPS (concessao e|qye Concessio de Beneficio| Nascimento 2020 020
@ :o(( revisao de aposentadoria e (concessao e revisao de| Lucas
el = pensdes). aposentadorias e pensdes). Dentre as
5 areas mapeadas, selecionar o0s
E processos e atividades que serdo
o manualizados (procedimentos
padronizados de execucao,
desempenho, qualidade e
reprodutividade)
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Capacitacao e certificacdo dos

Deverao ser ofertados cursos e
treinamentos aos gestores e
servidores, que proporcionem a estes

(no Ente e/ou no RPPS).

gestao, e devera fornecer capacitagao
sobre controle interno aos servidores,
para seu aperfeicoamento. Existéncia,
na estrutura organizacional do IPRAM,
com emissdo de relatério semestral
gue ateste a conformidade das areas
mapeadas e manualizadas, dentre

outras funcdes.

Nascimento
Lucas

gest_ores e servidores das é_rgas a capacitacio e a obtenco de Vilson R_ibeiro 8 meses 01/07/ | 01/03/2
de risco (membros do C_:omlte certificagdes individuais de Emerich 2020 021
de Investimento e Presidente gualificacdo em relagdo a suas areas.
do RPPS). O gestor dos recursos do IPRAM e

todos os membros do Comité de

Investimentos deverdo estar

aprovados em exame de certificacao.

(CGRPPS/CPA-10)

Controle interno contard& com ng

minimo um controlador, responséavel

pelo monitoramento e avaliagdo da
EsFruEura_l de Controle Interno. adequacdo dos processos as normas Cleanderson| semest
Existéncia de Controle Intermno e procedimentos estabelecidos pela do ral

TCE/Caixa/
Outros

IPRAM
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Adotar procedimentos que garantam a
segurangca das informag¢Bes do
IPRAM, reduzindo os riscos de falhas|
danos e prejuizos que possam
comprometer os  objetivos  da

instituico. Deve abranger todos 09 vjiison Ribeiro | ° MeS€S 01/07/ | 51/10/2
servidores e prestadores de servicd  Emerich 2020 020
gue acessem informagfes do IPRAM,
indicando a responsabilidade de cada
um quanto a segurangca da
informacgdo, além de indicar regras
normativas quanto ao uso da internet,
do correio eletrbnico e  dos
computadores e Outros  recursos
tecnolégicos da Unidade Gestora, tal
como definir procedimentos de
contingéncia que determinem a
existéncia de copias de seguranca dos
sistemas informatizados de bancode
dados e controle de acesso.

Politica  de Seguranca
4 da Informacéo
(equipamentos, internet, e-
mail).

IPRAM

A atualizacdo permanente da base de
dados cadastrais permite ao IPRAM
maior controle da massa de seus
segurados e garantir que as
avaliacOes atuariais anuais reflitam a
realidade dessa base, possibilitando
dessa forma a correta organizacgdo e
revisdo dos planos de custeio e
beneficios. 1. Compatibilizagao dos
dados a estrutura do e-social e
CNIS/RPPS; 2.

Recenseamento previdenciario no
minimo a cada 3 anos para

Gestdo e controle da base de
5 dados cadastrais dos
servidores publicos,
aposentados e pensionistas
(Recadastramento).

Valguimar Dias| 03 em 03 01/07/ | 01/07/2 IPRAM
de Oliveira anos 2020 023
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aposentados e pensionistas e a
também para os servidores ativos,
com atualizacdo no CNIS/RPPS,
quando disponivel.

6 |Relatério de governanga
corporativa:

Instrumento de transparéncia e
prestacéo de contas da gestdo, que
devera ser submetido a apreciacéo
do Conselho Fiscal e Conselho
Deliberativo. (Disponivél no site do
IPRAM)

Vilson Ribeiro
Emerich

Anual

7 |Cdbdigo de ética do RPPS.

Instrumento no qual séo retratados a
missao, a visdo e os principios de
uma determinada organizacéo,
devendo ser difundido entre seus
colaboradores, para que estes
tenham ciéncia de suas
responsabilidades. Por meio dele é
possivel conhecer os valores
cultivados pela instituicdo e a fungéo
que ela exerce na sociedade.
(Disponivel no site do IPRAM)

Alessandra
Comar Nunes

meses

01/07/
2020

01/09/
2020

Politicas previdenciarias de
saude e seguranca do servidor
(agBes conjuntas do Ente e do

Adotar medidas preventivas, que
visem & reducéo dos riscos inerentes
ao ambiente de trabalho e das
situacdes que provocam o
adoecimento e a incapacidade
laborativa dos servidores. A¢Bes que

Vilson Ribeiro
Emerich

12
meses

01/07/
2020

01/07/
2021

IPRAM

IPRAM

IPRAM/Ente/O
utros
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RPPS)

contemplem: a) Realizar exames
médicos admissionais; b) Manter
servico de pericia médica; c)
Realizar a¢cdes Educativas para
reducéo dos Acidentes de Trabalho;
d) Elaborar Laudo Técnico de
ondi¢bes

Ambientas do Trabalho — LTCAT; e)
Elaborar e fornecer PPP atualizado
aos servidores que trabalhem em
ambientes com exposicao a agentes
nocivos.

Politica de investimentos

Constitui importante instrumento de
planejamento, por definir o indice

9 |(elaborag&o de relatorios de  |referencial de rentabilidade a ser Naira Regina |~ Anual
acordo com Resolugéo n. buscado pelos gestores no exercicio Ricien
3922/10 e alteragtes). seguinte, estabelecer estratégias de
alocacdo, diretrizes e metas de
investimentos.
Tem por atribuicédo especifica
participar do processo decisério de
formulacéo e execugéo da Politica
Comité de investimentos de Investimentos. Comité de
10 (escopo das reunifes: temas a Investlme_nEos devera avaliar & tomar Naira Regina | Mensal
. o suas decisdes embasado nos S
serem debatidos (cenario Ricieri mente

econdmico, evolugéo da
execuc¢do do orgcamento,
propostas de investimentos).

seguintes aspectos: a) Cenario
macroecondmico. b) Evolugdo da
execuc¢do do orgcamento do RPPS. c¢)
Dados atualizados dos fluxos de
caixa e dos investimentos, com visdo
de curto e longo prazo. d) Propostas
de investimentos e respectivas
andlises técnicas, que deverao

IPRAM

IPRAM
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identificar e avaliar os riscos de cada
proposta, incluidos os riscos de
crédito, de mercado, de liquidez,
operacional, juridico e sistémico.

Transparéncia (divulgagéo das

Criar meios adequados e eficientes
de divulgacao das informacdes

informacdes, documentos,|felevantes para as partes . o
11 a'IOS, atas de reuniéo, interessadasl além daque|as El’lka OIlVelra 2 01/07/ 01/09/ POI’tal/ IPRAM
relatorios, certiddes, acesso a|IMPOStas por leis ou regulamentos. A|  Afonso meses 2020 2020
links, politicas, | transparéncia proporcionara
demonstrativos), Lei|confianca, tanto internamente quanto
n°12.527/2011. nas relacdes da organizagdo com
terceiros. Documentos Minimos a
serem divulgados pelo IPRAM: Os
citados no Nivel | do Pro- Gestédo
RPPS.
Definicéo de limites de Crlt(_arlos e I|m|_tes para a tomada de
L decisbes relativas a atos
algadas (definicao das - -
P administrativos que envolvam ) o
responsabilidades dos Emerich meses 2020 2021

gestores do RPPS para os
atos administrativos que
envolvam recursos
orgamentérios ou financeiros,
estabelecendo
responsabilidades
compartilhadas nos processos

decisorios do RPPS).

financeiros do IPRAM, possibilitando
o compartilhamento de
responsabilidades entre seus
dirigentes. Criar regulamentacgao
determinando a obrigatoriedade de
no minimo 2 (dois) responsaveis
assinarem em conjunto todos os atos
relativos a investimentos.
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Segregacdo das atividades|
(segregacdo das atividades
em setores com responsaveis,

Evitar que um Unico agente tenha
autoridade completa sobre parcela
significativa de uma determinada

servidores efetivos do municipio).

Deliberativo e sua estrutura observara os

de Oliveira

o ] » . - Vilson Ribeiro | Mensal
distintos com o objetivo deftransacé&o (aprovagéo da operagéo, Emerich mente
diminuir o risco operacional,|execucéo e controle), reduzindo
favorecer a governancgalassim o risco operacional e
corporativa, diminuir alfavorecendo a governanga
probabilidade de erros e|corporativa e os controles internos.
oferecer seguranca na gestédo|Segregacao das atividades de
dos beneficios). habilitagéo e concesséo de
beneficios das atividades de
implanta¢éo, manutencéo e
pagamento de beneficios.
A Ouvidoria é um servico
Ouvidoria (existéncia de institucional para consultas, davidas, _
estrutura no Ente ou no reclamacdes, dendncias, elogios e Kerlen Silva | \10nqal
RPPS). solicitagdes, que proporciona uma Vilarinho | ante
via de comunicacio permanente Martins
entre a instituicdo e as pessoas ou
grupos que nela possuem
participacéo, investimentos ououtros
interesses. (Disponivel no site do
IPRAM)
A Diretoria Executiva do IPRAM devera
Direcéo Executiva do RPPS ser disciplinada pela legislagcéo local e [Vilson Ribeiro |12 meses 01/07/202
(formac&o curso superior). seus membros deverdo ter formagao Emerich 0
educacional de nivel superior. (Nivel
superior para todos que comp&em a
Diretoria Executiva)
O Conselho Fiscal devera atuar com
Conselho Fiscal, Conselho independéncia e autonomia em relagao a
Deliberativo (composi¢éo com  |Diretoria Executiva e ao Conselho Valquimar Dias (12 meses 01/07/202

0

IPRAM

IPRAM

IPRAM

IPRAM
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seguintes requisitos previsto da
legislac@o local. (todos representantea
dos segurados ativos com direito a
participacao de inativo)

Mandato, representacéo e

Definir através de legislagdo local o
processo de escolha dos membros da
Diretoria Executiva, do Conselho
Deliberativo e do Conselho Fiscal,
observadas as seguintes diretrizes: a) Os
membros do Conselho Deliberativo e do
Conselho Fiscal terdo mandato com
duracdo entre 1 (um) e 4 (quatro) anos;

reconducao (definicdo em norma |b) Sera admitida a reconducao, limitada |Vilson Ribeiro |12 meses 01/07/202
legal o processo de escolha para a0 maximo de trés mandatos Emerich 0
composicado da Diretoria consecutivos para 0 mesmo Conselho,
Executiva, do Conselho de como forma de assegurar sua renovagao
Administracéo e do Conselho periédica; c) Para se preservar o
Fiscal). conhecimento acumulado, os mandatos

dos membros dos Conselhos néo serao

coincidentes, permitindo que a renovagao

da composi¢ao ocorra de forma

intercalada e n&do integral; d) Quando a

legislacdo local estabelecer que a escolha

de membros da Diretoria Executiva,

Conselho Deliberativo ou Conselho

Fiscal ocorrera por meio de processo

eleitoral, deverdo ser proporcionados 0s

meios para que haja ampla participagdo

dos segurados e para que estes tenham

acesso as propostas de atuacéo dos

candidatos.
Gestéo de pessoas (composi¢éo
do quadro de pessoal do RPPS IPRAM devera possuir somente Vilson Ribeiro |5 meses 01/07/202
(cedidos, efetivos, comissionados, [servidores efetivos do proprio Instituto.  [Emerich 0

atuario) de acordo a lei

IPRAM/Ente

IPRAM
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1.796/2014.

Plano de acao de capacitagéo

O IPRAM devera desenvolver plano de
acdo de capacitacao para os servidores
que atuem na unidade gestora, seus
dirigentes e conselheiros, com os

Resu

(treinamento para 0s seguintes parametros: 1) Formacéo \Vilson Ribeiro |2 meses 01/07/202
técnicos/servidores, dirigentes e  [Basica em RPPS para os servidores e Emerich 0
conselheiros em gestéo basica dosjconselheiros;
RPPS) 2) Treinamento dos servidores que atuem

na area de concessao de beneficios sobre

as regras de aposentadoria e pensao por

morte; 3) Treinamento (interno e externo)

para os servidores que atuem na area de

investimentos sobre sistema financeiro,

mercado financeiro e de capitais e fundos

de investimentos.

) Elaboracéo de cartilha dirigida aos
AcOes de dialogo com os segurados que contemple os
segurados e a sociedade conhecimentos basicos essenciais sobre o
(elaborag&o de materiais IPRAM e os beneficios previdenciarios, [Vilson Ribeiro [4 meses 01/07/202
informativos, reunides e que deverd ser disponibilizada em meio  [Emerich 0
prestac&o de informagdes para os |impresso e no site do RPPS; b)
beneficiarios e o publico em Seminarios dirigidos aos segurados, com
geral. Ex. Preparacédo de cartilhas [conhecimentos basicos sobre as regras de
dirigidas aos segurados; acesso aos beneficios previdenciérios; c)
semindrios de preparacdo para  |Acdes preparatdrias para a aposentadoria
aposentadoria). lcom os segurados.

19

Acdes finalizadas, concluidas.

Acdes dentro

do prazo.

Resumo do Status das Ag¢des: Atualmente encontra-

se em atraso apenas as agdes de n° 8, sendo que as
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mo do Acdes atrasadas. (O atraso ndo compromete a meta)
Status
Acdes atrasadas. (Comprometendo o cronograma)
das
Acdes

demais foram concluidas.

Responsaveis pelo Plano de Acéo
Valdineia Vaz Lara
Presidente do IPRAM

Ronaldo Beserra da Silva
Controlador Feral do Municipio

Cleanderson do N.Lucas
Controlador Interno IPRAM/2022
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INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL
CNPJ 63.761.126/0001-07
ESPIGAO DO OESTE
ESTADO DE RONDONIA

Orgéo: IPRAM - Instituto de Previdéncia e Assist. Municipal de Espigéo do
Oeste Periodo: Exercicio/2022.

PRONUNCIAMENTO DO ORDENADOR DE DESPESA

Em atendimento a Lei Complementar n® 154/96, do Tribunal de Contas
do Estado de Rondénia, atesto ter tomado conhecimento do Relatério de Controle
Interno, do Exercicio de 2022, que vai acompanhado do Certificado e Parecer, além

dos documentos pertinentes.

Assim, considerando o relatorio apresentado pelo Controle Interno,
determino que este Relatdrio de Controle Interno, Certificado e Parecer, sejam
encaminhados ao Tribunal de Contas do Estado de Ronddnia, juntamente com a
prestacdo de Contas do Exercicio de 2022, e demais 6rgaos fiscalizadores para que

seja dado recebido e ciéncia no cumprimento da legislagdo vigente.

Publique-se na forma da lei.

Espigdo do Oeste - RO, 17 de margo de 2023.

VALDINEIA VAZ LARA
PRESIDENTE DO IPRAM
Port n°® 05/GAB20221
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