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1 INTRODUCAO

O presente relatério apresenta uma andlise do Instituto de Previdéncia de Espigdo do
Oeste, criado pela Lei Municipal n° 245/1991.

As analises refletem os acontecimentos do 2° Quadrimestre de 2020 e abrangem
as areas de beneficios, folha de pagamento, COMPREV, recadastramento, setor de
ouvidoria, processos de compras e licitagdes, investimentos, credenciamentos, contabilidade,
repasses previdenciarios, Taxa de Administracdo, Pagamento de Parcelamento, Certificado de
Regularidade Previdenciaria (CRP), Transparéncia, Auditoria Interna, Pr6-Gestdo e Conselho
Deliberativo, Conselho Fiscal e Comité de Investimentos.

Ademais, 0 vigente Relatério tem por escopo atender os dispositivos do art. 46 da
Constituicdo do Estado de Rondodnia; art. 15, inciso Il, da Instrucdo Normativa n® 13/TCER-
2004. Por fim, destaca-se que atualmente a gestdo da Unidade se encontra sob o encargo do

Sr. Vilson Ribeiro Emerich.
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2 AREA DE BENEFICIOS

Na area de beneficios foram concedidas 03 (trés) aposentadorias aos seguintes

segurados:

Paulo  Sergio Por tempo de 03/03/2020 4.415/2020 07/05/2020
Resende Paula Contribuicédo

Edileia Nunes Invalidez Data do laudo | 4.416/2020 07/05/2020
Santiago 28/01/2020

Sonia Maria de Por tempo de 18/03/2020 4.423/2020 21/05/2020
Souza Macedo Contribuicéo

Em analise, os processos de concessdo de beneficios do 2° quadrimestre, contém
documentos comprobatdrios de acordo com os normativos do TCE-RO. Desse modo, ndo foi

encontrado irregularidades.

2.1 Folha de Pagamento
2.2 Folha de Pagamento de Inativos:

A folha de pagamento de Inativos do IPRAM no decorrer do quadrimestre
concentrou 95 beneficiarios, sendo 74 aposentados e 21 pensionistas, totalizando o valor de
proventos em R$ 816.727,92.

Aposentados 2° quadrimestre

Maio 74 0 157.483.90 n
Junho 74 0 152.180,56 v
12 parcela 13° 74 0 71.528,71 v
Julho 74 0 149.815,54 v
Agosto 74 0 149.815,54 v
TOTAL 74 680.824,25*

vregular

1 Nao atende



No més de maio foi pago proventos a maior a segurado, porém no més de junho foi

aplicado desconto dos valores pagos indevidamente. Com a aplicacdo do desconto o valor dos
proventos no quadrimestre foi de *R$ 680.583,90.
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Pensionistas 2° quadrimestre

Maio 21 0 30.254,22 J
Junho 21 0 30.254,22 J
12 parcela 13° 21 0 15.127,14 v
Julho 21 0 30.254,22 V4
Agosto 21 0 30.254,22 v
TOTAL 136.144,02

vregular

2.3 Folha de Pagamento de Ativos:

A folha de pagamento de ativos conta com 9 servidores estatutarios, sendo 1(um)
cedido da Camara Municipal, 1(um) servidor eleito (Prefeitura) para presidir o Instituto, 7

servidores efetivos do proprio RPPS, dessa forma, o valor total de proventos no decorrer do

quadrimestre foi de R$ 156.550,16.

Servidores ativos 2° quadrimestre de 2020

Maio 9 31.328,04 34.500,28 N4
Junho 10* 30.114,71 33.236,95 v
12 parcela 13° 10 238,33 16.964,03 v
Julho 9 31.328,04 34.450,28 N4
Agosto 9 31.328,04 37.398,62 V4
TOTAL 9 156.550,16

Vregular

*No més de junho houve exoneracdo de Presidente do Instituto, tendo em vista pedido de
Desincompatibilizacdo para concorrer as Eleicbes Municipais, sendo, portanto, necessario a

nomeacao de um novo presidente.
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2.4 Compensacao Previdenciaria- COMPREV

Quanto a compensacdo previdenciaria, no quadrimestre tivemos os seguintes valores:

BB 15970 21.100-1 163,39 | 08/05/2020

BB 15970 21.100-1 163,39 | 05/06/2020

BB 15970 21.100-1 163,39 | 07/07/2020

BB 15970 21.100-1 163,39 | 07/08/2020
Total 653,56

Fonte: guias de recolhimento e documento bancério

2.5 Recadastramento

Com relacdo ao recadastramento e conforme mencionado no Relatério Anual de
Controle Interno de 2019, o ultimo recenciamento deste RPPS foi estabelecido pelo Decreto
Municipal n® 3.269/2015, que se deu no periodo de 17/08/15 a 18/09/15; e conforme
verificado, durante o quadrimestre em analise ndo houve recenciamento idealizado por
este Instituto.

No entanto, por meio de Oficio n° 50/IPRAM/2020, datado em 22 de abril de 2020, foi
solicitado da empresa prestadora de servi¢os de Fornecimento de Licenca e Hospedagem de
Website, para que a mesma viabilizasse mecanismo para a realizagdo de
RECADASTRAMENTO online. Destarte, pode-se consignar que 0S Seus responsaveis estdo
providenciando o recenciamento previdenciario, de modo que seja respeitado 0s normativos
legais.

2.6 Ouvidoria

A Ouvidoria Interna foi regulamentada através da Resolucdo n° 03, de 02 de

agosto de 2019, a qual estabeleceu o seguinte: Regulamenta, no ambito do Instituto de

Previdéncia Municipal de Espigdo do Oeste, a Lei n° 13.460, de 26 de junho de 2017, que

dispde sobre participacdo, protecdo e defesa dos direitos do usuario de servicos publicos da
administracdo publica, e da outras providéncias.

Por conseguinte, mediante a Portaria n° 32/IPRAM/2019, foi designado servidor
responsavel pela Ouvidoria. Nesse sentido, segundo a Responsavel ndo houve demanda no

transcorrer do quadrimestre.


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2015-2018/2017/lei/l13460.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2015-2018/2017/lei/l13460.htm
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2.7 Processos de Compras e Licitagoes

Referente aos processos de compras e Licitagdes, foram formalizados no decorrer do

quadrimestre as seguintes aquisicoes:

Processos Base Legal Fornecedor | Valor Situacgao
administrativos total
Dispensa de 1) 79/2020 Lei 8.666/93, | ONLINE R$ Regular
Licitacéo- art. 24, 11. CERTIFICAD | 1.579,00.
Aquisicéo de ORA LTDA-
certificados EPP.
digitais
Dispensa de | 2) 75/2020 Lei 8.666/93, | PIMENTAO | R$ 995,25 | Regular
Licitacdo- art. 24, 11. COMERCIO
Aquisicdo  de DE
material FERRAGENS
permanente e de LTDA, valor
consumo. de R$ 949,25;
MIRANDA
MAQUINAS
LTDA, valor
R$ 46,00
Dispensa de | 3) 124/2020 Lei 8.666/93,| COMERCIAL |R$ 258,00 |Regular
Licitacéo- art. 24, 1. DE
Aquisicio  de PETROLEO
Recarga de gas. LARANJENS
E LTDA

Destaca-se que durante o quadrimestre ndo houve realizacdo de Pregdo Eletronico ou

qualquer tipo de modalidade licitatdria por parte deste Instituto de Previdéncia.




2.8 Investimentos
De acordo com a Politica de Investimentos para o ano de 2020, a meta de rentabilidade anual é de 5,87%.

Retorno e Meta atuarial acumulados ano de 2020
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Més| Saldo anterior | Aplicacbes | Resgates Saldo no més | Retorno Retorno Acun| Retorno| Retorn{ Meta| Meta| Gap | VaR
meés Acum | Més Acum Acum
Jan | 67.274.914,80 192.776,73 303.535,30 67.407.992,07 | 243.835,84 243.835,84 0,36% 0,36% [ 0,71% 0,71% | 51,03% | 1,84%
Fev | 67.407.992,07 1.250.163,39 | 1.011.358,00 | 67.195.419,09 0,66% | 1,37% 3,01%
Mar | 67.195.419,09 317.163,39 23.418,00 63.254.123,58 0,57% | 1,95% 13,92%
Abr | 63.254.123,58 320.126,89 0,00 64.797.028,24 | 1.222.777,77 1,92% 0,14% | 2,10% 7,39%
Mai | 64.797.028,24 293.163,39 6.000,00 66.275.536,48 | 1.191.344,85 1,83% 0,07% | 2,17% 3,50%
Jun | 66.275.536,48 204.963,39 0,00 67.792.724,32 | 1.312.224,45 1,97% 0,74% | 2,92% 2,80%
Jul |67.792.724,32 2.000.199,89 [2.000.000,00 |69.742.310,38 | 1.949.386,17 1.233.149,81 2,88% 1,74% |0,88% |3,83% |45,26% |2,29%
Ago |69.742.310,38 14.338.909,21 |13.944.745,82 |69.466.408,11 |-670.065,66 563.084,15 -0,96% [0,76% [0,72% |4,58% |16,67% |2,21%

Fonte: Relatério de Anélise, Enquadramentos, Rentabilidade e Risco - Base: 31/08/2020

fechamento do quadrimestre a meta acumulada corresponde a 4,58% ante a 5,87% da meta anual.

Com base no Relatério elaborado pela empresa prestadora de servicos Crédito & Mercado de Valores Imobiliarios Ltda., infere-se que, no
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2.9 Credenciamentos

O Instituto teve os seguintes credenciamentos no periodo:

o BB Gestdo de Recursos DTVM: CNPJ: 30.822.936/0001-69. Numero do
Termo de analise de Credenciamento 01/2020. Atestado de credenciamento emitido em:
03/08/2020.

. Banco Bradesco. CNPJ: 60.746.948/0001-12. NUmero do Termo de analise de
Credenciamento 02/2020. Razdo Social: BRAM-BRADESCO ASSET MANAGEMENT.
CNPJ: 62.375.134/0001-44.

2.10 Contabilidade
Neste item é demonstrado o envio dos balancetes mensais ao TCE-RO.

‘ Envio de Balancete 2° quadrimestre de 2020 ao TCE

Més Data de envio Situacao/envio
Maio 03/07/2020 Conforme prazo de
prorrogacao
Junho 30/07/2020 Tempestivo
Julho 25/08/2020 Tempestivo
Agosto A enviar

2.11 Repasses Previdenciarios
Neste topico é demonstrado o repasse do patronal, segurado, aliquota suplementar e

taxa de administracao.

Entidade Patronal 13,72%) Segurado 11% | Suplementar Repasse 4,22%
1.87%* (Taxa adm.)

Prefeitura 824.379,58 660.640,22 108.566,24 246.457,92

Céamara 20.568,76 16.490,92 2.803,44 6.837,72

Ipram 17.323,60 13.889,22 2.361,15

TOTAL 862.271,94 691.020,36 113.730,83 253.295,64

*No més de agosto a aliquota suplementar foi alterada para 1,61%, em decorréncia da Lei Municipal n°

2.293, de 20 de agosto de 2020.
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Considerando a analise periddica quadrimestral, identificou-se inconsisténcia nos

calculos das seguintes guias de recolhimento proveniente da Prefeitura Municipal: n°s 5590,
5617, 5625, 5629, 5708, 5732. (Anexo 1)

Folha
Bruta

Guia

Base
Previdéncia

Patronal
13,72%*

Segurado
11%**

Suplementar
1,87%***

Situagéo

Comentarios

5590 | R$
82.617,86

R$
61.604,98

R$
8.452,20

R$
6.591,05

R$
1.152,01

n

Inconsisténcia
no calculo dos
11%, de
acordo com a
base de
previdéncia o
valor a ser
repassado €
R$ 6.776,54, e
néo R$
6.591,05.

R$

5617 | 8.069,47

R$
1.642,67

R$
225,38

R$
80,01

R$
30,71

Inconsisténcia
no calculo dos
11%, de
acordo com a
base de
previdéncia o
valor a ser
repassado é R$
180,69, e néo
R$ 80,01.

R$
5625 | -

R$
1.147,70

R$
192,81

R$
126,24

R$

Inconsisténcia
no célculo da
guia de
servidor
cedido para
Assembleia
Legislativa,
viu-se que 0
valor do
patronal estar a
maior, bem
como ndo ha
repasse da
Aliguota
suplementar.

R$

5629 | 83.508,10

R$
58.306,50

R$
7.999,66

R$
6.228,23

R$
1.090,34

Inconsisténcia
no calculo dos
11%, de
acordo com a
base de
previdéncia o
valor a ser
repassado é R$
6.413,71, e
néo R$
6.228,23.
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5708

R$
1.222,70

R$

1.147,70

n Inconsisténcia
nos calculos de
servidor
cedido,
concernente ao
repasse do
patronal e
aliquota
suplementar.

R$
26,91

R$
165,90

R$
126,24

5732

R$
162.287,52

R$

139.426,03

n Inconsisténcia
no calculo da
aliquota
suplementar,
foi repassado
valor a maior.

R$
2.248,17

R$
19.129,28

R$
15.336,85

L N3o atende
*Art. 44, Inciso 111, da Lei Municipal n® 1.796/14.

** Art. 44, Inciso 1, da Lei Municipal n® 1.796/14.
*** Art. 44, Inciso 11, a, da Lei Municipal n® 1.796/14, alterada pela Lei Municipal n° 2.282,
de 18 de junho de 2020.

Em virtude disso, recomenda-se para que o servidor responsavel verifique a

desconformidade dos calculos das alusivas guias.

2.12 Taxa de Administracao

A Lei n° 2.208, de 04 de dezembro de 2019 que dispde sobre a homologacédo do

célculo atuarial de 2019, plano de amortizacdo para cobertura de déficit atuarial, aprovacao

da aliquota patronal e da outras providéncias; estabelece em seu art. 4° 0 seguinte:

art. 4° O inciso lll, alineas “a” e “b” do art. 44, da Lei Municipal n°® 1.796/14,
de 04 de setembro de 2014, passam a vigorar com a seguinte redacao.

Art. 44.(...) Il -de uma contribuicdo mensal da Camara Municipal de
Vereadores, Municipio, incluida suas autarquias e fundacgbes, definida na
reavaliacdo atuarial, referente ao CUSTO NORMAL, conforme o art. 2° da
Lei Federal 9.717/1998, com redacdo determinada pela Lei Federal
10.887/2004,igual a 13,72 % (treze inteiro e setenta e dois décimos por
cento), calculada sobre a remuneracdo de contribuicdo dos segurados
ativos.

a) de um repasse voluntario mensal, da Camara Municipal de Vereadores
do, Municipio, incluidas suas autarquias e fundacdes, para a cobertura dos
gastos administrativos do IPRAM no montante de 4,22% (quatro inteiros e
vinte e dois centésimos por cento) calculada sobre o valor da base de
contribuicdo dos segurados ativos (base de célculo previdenciaria) da
Céamara Municipal de Vereadores e do Municipio, vinculados a este regime
proprio, relativo ao exercicio financeiro anterior, o qual serdo repassados
através de aportes financeiros mensais por meio de guias emitidas pelo

11
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IPRAM, pagas individualmente pelos seus respectivo 6rgaos e poderes para
a cobertura das despesas administrativas. (grifado)

O quadro abaixo demonstra a sintese dos calculos.

Quadro 01
REPASSE DE 4,22%
Calculada sobre a base de célculo previdenciario dos segurados ativos (ano base
2019)
PREFEITURA 18.983.923,13
CAMARA 526.602,97
IPRAM 373.142,33
AUXILIO DOENCA 897.213,09
TOTAL 20.780,881,52
VALOR LIMITE 4,22% 876.953,20

Fonte: Extrato das guias de recolhimento

No quadro abaixo, € demonstrado as despesas administrativas ocorridas no periodo em

analise:
Quadro 02
| Despesas administrativas do 2° quadrimestre 2020 |
Valores

VENCIMENTOS E VANTAGENS 154.411,20
PESSOAL — CIVIL
ENCARGOS PATRONAIS 19.684,75
OUTROS BENEFICIOS 2.138,96
ASSISTENCIAS AO SERVIDOR
DIARIAS 0
MATERIAL DE CONSUMO 3.916,75
PASSAGENS E DESPESAS COM 0
LOCOMOCAO
SERVICOS DE CONSULTORIA 8.000,00
OUTROS SERVICOS DE 9.880,00
TERCEIROS-PF
OUTROS SERVICOS DE 20.019,99
TERCEIROS-PJ
SERVICOS DE TECNOLOGIA 12.000,00
DA INFORMACAO
AUXILIO ALIMENTACAO 7.000,00
OBRIGACOES TRIBUTARIAS 7.148,32
OUTROS AUXILIOS 0
FINANCEIROS
EQUIPAMENTOS E MATERIAL 710,00
PERMANENTE

TOTAL 244.909,97

Fonte: comparativo da despesa autorizada/realizada, Balancete Contabil.
Desse modo, o total de despesas administrativas no decorrer do quadrimestre foi de
244.909,97, sendo que o acumulado corresponde a R$ 499.899,64.

12
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Neste topico € demonstrado os pagamentos que estdo sendo efetuados pelo Ente

Municipal, em virtude de acordo junto a este RPPS.

Acordo CADPREV n° 00664/2019
Valor Qtde de| Valorda Datado | Datado Multa e | Valor pago
atualizado | parcelas parcela | vencimento | pagamento juros | emR$
17

515.139,17 1 30.302,30. | 10/09/2019 | 10/09/2019 - 30.302,30.
2 30,302,30 | 10/10/2019 | 08/10/2019 | 336,69 30.338,99
3 30.302,30 | 10/11/2019 | 08/11/2019 | 476,06 30.778,45
4 30.302,30 | 10/12/2019 | 05/12/2019 | 658,59 30.960,89
5 30.302,30 | 10/01/2020 | 27/12/2019 | 810,36 31.112,66
6 30.302,30 | 10/02/2020 | 27/02/2020 |2.026,68 | 32.328,98
7 30.302,30 | 10/03/2020 | 27/02/2020 |1.703,52 | 32.005,82
8 30.302,30 | 10/04/2020 | 23/03/2020 | 1.940,07 | 32.242,37
9 30.302,30 | 10/05/2020 | 24/04/2020 | 2.095,08 | 32.397,38
10 30.302,30 | 10/06/2020 | 25/05/2020 |2.170,56 | 32.472,86
11 30.302,30 | 10/07/2020 | 26/06/2020 |2.200,51 | 32.502,81
12 30.302,30 | 10/08/2020 | 27/07/2020 |2.354,55| 32.656,85
13 30.302,30 | 10/09/2020 | 24/08/2020 |2.715,13 | 33.017,43

Fonte da Informacéo: extrato bancério.

Importante consigna que, com a promulgacdo da Emenda Constitucional n°® 103, de 12

de novembro de 2019, sobreveio limitacdo do rol de beneficios dos RPPS, quais sejam:

aposentadorias e pensao por morte, consoante dispositivo do art. 9° §8§ 2° e 3° da alusiva EC.

Nesse sentido, apos a promulgacdo da supramencionada EC, este Regime Préprio

continuou a efetuar pagamentos de auxilio doenca e salario maternidade, nos meses de

novembro e dezembro.

Sendo assim, este Controle Interno verificou que foram pagos os seguintes valores:

Valores pagos pelo Instituto apds a promulgacéo da EC. N° 103 de 2019.
Beneficio Processo | Competéncia Empenho | N° Guia de Proventos | Situacéo
n° recolhimento
Auxilio 218/19 Nov 366 5355 79.039,22 | Nao
doenca restituido
ao RPPS
Auxilio 219/19 Nov 347 5357 978,17 | Nao
doenca restituido
ao RPPS
Auxilio 230/19 13° 380 5397 38.023,81 | Nao
restituido
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doenca ao RPPS
Auxilio 231/19 Dez 378 5396 80.372,62 NéO_ ’
restituido

doenga ao RPPS
Salario 29/19 Nov 339 - 6.787,93 NéO_ ’
i restituido
Maternidade il
Salario 29/19 13° 375 - 8.842,51 NéO_ .
i restituido
Maternidade il
Salario 29/19 Dez 381 - 8.316,81 NéO_ .
i restituido
Maternidade il

TOTAL 222.361,07

Com isso, se faz necessario recomendar para que a autoridade competente deste RPPS,
solicite do Ente Municipal a restituicdo dos referidos proventos que foram pagos apds a
promulgacdo da EC, sendo que no célculo dos valores a serem devolvidos, sejam acrescidos

de correcdo monetaria; bem como da utilizacdo do indexador IPCA-E e juros de mora

(poupanca).

2.14 Certificacdo de Regularizacdo Previdenciaria (CRP)

O Certificado de Regularidade Previdenciaria (CRP) que é certificado, na forma
do disposto no Art. 9° da Lei n°® 9.717, de 27 de novembro de 1998, no Decreto n°
3.788, de 11 de abril de 2001, e na Portaria n® 204, de 10 de julho de 2008, que o
municipio esta em situacdo regular em relacdo a Lei n° 9.717, de 27 de novembro de
1998, foi emitido sob o n° 980025 - 184073 em 23/03/2020 e é
valido até 19/09/2020, conforme pode ser observado no anexo 11 deste relatério.

2.15 Transparéncia

Para fins de analise do Portal Transparéncia da Entidade, foi utilizada a Matriz de
Fiscalizacéo de Sitios Oficiais e Portais de Transparéncia do TCE-RO.

Assim sendo, verificou-se que no item 1.3 da Matriz de Fiscalizacdo referente ao
registro do site e Portal Transparéncia no SIGAP, que ambos possuem registros, porém ao

acessar o Portal da Transparéncia diretamente do SIGAP, viu-se a seguinte mensagem:
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http//transparencia.espigacd. > [

(<3 T & wwntips

Domain Registration

High Speed Internet
Website Hosting

Network Monitoring
Wireless Internet Providers

Email Hosting

JrX8TRJWO-_js0PMmNeO)r8FssGoaY Kzl 1C-XmD32MBaoZeM3juz_uQbYYXTMIFrmRLFFgépcsa=rfalse

Com isso, recomenda-se a servidora responsavel pelo Portal, verificar o motivo da

inconsisténcia do acesso do Portal da Transparéncia desta Unidade diretamente pelo SIGAP.

No item 2.1.2 relativo a estrutura organizacional, percebeu-se que consta 0 nome do

Gestor Responsavel, porem dos demais integrantes da Unidade ndo ha mencéo.

«~ c @ © & transparencia.espigacdooeste ro.gov.br/iransparencia/index.php?link=aplicacoes/estrutura/frmestrutura&nomes b fxd Lo @ @’ =
PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPIGAO DO OESTE 2

Portal da Transparéncia

@ 2020 |~| IPRAM - INST. DE PREV. MUNICIPAL ESPIGAO DO OESTE o Glossario  Manualdo Portal ~ Mapado Portal  Perguntas Frequentes

Teclas de Atalho

ACESSO A INFORMAGAQ = HOME = ADMINISTRACAO =» ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

DESPESA 2ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

RECEITA Acessos: 302764

TRANSFERENCIAS Estrutura Organizacional (secretarias, departamentos, etc).

COMPRAS / LICITAGOES

Gestor Responsavel: VILSON RIBEIRO EMERICH

ADMINISTRACEO Cargo Responsédvel: PRESIDENTE
PLANEJAMENTO ~ ~
Organograma Estrutural - clique aqui
PESSOAL Autarguias
FORNECEDORES Descricio Responsavel Endereco Telefone
o l_\} IPRAM - INST. PREV. MUNICIPIO DE ESPIA0 DO Vilson Ribeiro Emerich Av. Sete de Setembro, 2024 - Centro (69) 3481-2642
PRESTACAQ DE CONTAS - OESTE

LEIS, ATOS E PUBLICACOES

Departamentos
DADOS ABERTOS

H L Digite aqui para pesquisar

Quanto ao organograma, verificou-se que consta 0 nome do IPRAM juntamente com o

Descricio Responsavel Endereco Telefone

Poder Executivo, nesse sentido ndo se viu 0 organograma especifico desta Autarquia no

Portal.
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@ PREFEITURAMUNICIPALDEES X (iR -
<« c @ © # transparenda.espigaodooeste.ro.gov.br/transparencia/index.phpalink=apli o N @& =
PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPIGAO DO OESTE 2
Portal da Transparéncia
@ 2020 |v|| IPRAM - INST. DE PREV. MUNICIPAL ESPIGAO DO OESTE - Glossario  Manual doPortal ~ Mapa do Portal  Perguntas Frequentes

ACESSO A INFORMAGCAO

DESPESA

RECEITA

TRANSFERENCIAS

COMPRAS / LICITACBES

ADMINISTRACAD

PLANEJAMENTO

PESSOAL

FORNECEDORES

PRESTACAO DE CONTAS

LELs, ATOS € PUBLICAGEES

DADOS ABERTOS

Tedlas de Atalho

Sign up free to create d ents X
PREFEITURA e e Poy . (5] Present

© Viewonly ~
File View Help What'sNew Saved 7

7 > POR  0%50
H O Digite aqui para pesquisar i ki % p1Es 03/00/2020 =

Assim, recomenda-se ao Seu respectivo responsavel que promova adequacdes

necessarias, visando sanar o lapso encontrado.

Referente ao item 2.2 que trata da Divulgacdo de dados pertinentes ao Planejamento

Estratégico, observou-se que no Planejamento do Instituto ndo ha dados atualizados.

(@ PREFETURAMUNICIPALDEE: X [iSd =

< C @

© # transparenda.espigacdooeste.ro.gov.br/iransparencia/index php?link=aplicacoes/planestrategico/frmplane: B - v Lo @ ¢ =

PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPIGAO DO OESTE

Portal da Transparéncia

ACESSO A INFORMACAO = HOME = PLANEJAMENTO = OBJETIVOS, METAS E ESTRATEGIAS

DESPESA

RECEITA

COMPRAS / LICITACOES

ADMINISTRAGAD

PLANEJAMENTO

PESSOAL

FORNECEDORES

PRESTAGAO DE CONTAS

LEIS, ATOS E PUBLICAGOES

H £ Digite aqui p:

Nesse sen

J20BIETIVOS, METAS E ESTRATEGIAS

Acessos: 246913

Objetivos, Metas e Estratégias

PLANEJAMENTO ESTRATEGICO

Espigdo do Oeste-RO
2017

g % » i
ara pesquisar i hrea de Trabalho A ol =]

tido, recomenda-se ao Gestor Responsavel que idealize um novo

Planejamento Estratégico para este RPPS, no sentido de abarcar objetivos, metas,
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estratégias e ainda no que couber, informar indicadores de desempenho, conforme art. 7°,

VII, "a", da Lei 12.527/2011, c/c art. 8°, Paragrafo Unico, da Instrucdo Normativa n°.
52/2017/TCE-RO.

Com respeito ao item 3.1 (legislacdo) da Matriz de fiscalizagéo, visualizou-se que nao
sobreveio atualizacdo da Lei Municipal n°® 2.293, de 20 de agosto de 2020, juntamente ao
Portal. Com isso, deve a servidora responsavel viabilizar a atualizagdo pertinente, conforme
art. 37, caput, da CF (principio da publicidade) c/c art. 7°, § 3°, I, da Lei n® 12.527/2011.

No quesito Recursos Humanos (item 6.1), ndo se viu informacgdes se ha cargos

0Ci0S0s.

(@ PREFETURA MUNICIPALDEES X IS =

> C @ © & transparenda.espigaodooestero.gov.br/transparenda/index.phplink=aplicacoes/pessoalflista_servido 67% b w o e

ar A A O PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPIGAO DO OESTE
ansparéncia

{ | =020 [V]| e - e oeprev muvicroaL ssicho pooesTE [ Gomits Mol doPotsl  Meps o Fofl Perurtes Fmgueres T 8 s

PPESSOAL FOLHA DE PAGAMENTO

o

003 - IPRAM - INSTITUTO DE PREV. MUN DE ESP. DO QESTE

Més/Ano: 08/2020 - Folha Mensal

Pesquisa por: Cargo

Total de trabalhadores: 20
Eivir[B5__resistros por pbging o | [ o | [om | [ | [ 7 Pesquiser:
MuN £ ESPIGAO DO vILSON RIzERO so=e v
L . . s g g POR 1145

H £ Digite aqui para pesquisar Area de Trabalho 1 dx PTE2 02/09/2020 =]

Com isso, sugere-se que haja providéncia no sentido de sanar lacuna, consoante art.
48,8 1° Il, arts. 32, I, 11, 111, IV e V, e 8 caput e § 1° Il e 1, da Lei n® 12.527/2011, c/c arts.
37, caput (principios da publicidade e moralidade), e 39, § 6°, da CF.

Ja no item 6.2 que trata sobre o quadro remuneratério, identificou-se auséncia de
informacGes concernente a remuneracao de servidor eletivo, conforme 48, § 1°, Il, arts. 3°,
I, I, 1, 1V e V, e 8, caput e 8 1° Il e Ill, da Lei n° 12.527/2011, c/c arts. 37, caput
(principios da publicidade e moralidade), e 39, § 6°, da CF.

17


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2011-2014/2011/lei/l12527.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2011-2014/2011/lei/l12527.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2011-2014/2011/lei/l12527.htm

ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPIGAO DO OESTE )
INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS
MUNICIPAIS DE ESPIGAO DO OESTE- IPRAM
CONTROLE INTERNO

MENSAGEM N - downloadphp X [ =

<« c @ © [ transparencia.espigaodooeste.ro.gov.br/transpa

GOVERNO DO ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPIGAO DO OESTE
GABINETE DO PREFEITO
PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

Fungbes Comissionadas

£ Digite aqui para pesquisar

Ao analisar o item 6.3.1.1 atinente ao vencimento bésico, constatou-se que ndo ha
informagdes, conforme art. 48, 8 1°, 11, arts. 3%, I, 11, 11l IV e V, e 8, caput e § 1° Il e IlI, da
Lei n®12.527/2011, c/c arts. 37, caput (principios da publicidade e moralidade), e 39, § 6°, da
CF.

@ PREFEITURA MUNICIPAL DEES X il -

<« ¢ @ © & transparendi ro.gov.br/transparenciafindex.php?link=/aplicacoes/pessoal/detalhe_sen 90% e o L N O =

PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPIGAO DO OESTE

Portal da Transparéncia

Vinculo: EFETIVO / IPRAM Categoria: Servidor Publico titular de cargo efetivo, magistrado, membro do Ministério Publica e do Tribunal € Conselha de Contas.

Unidada: EFETIVO/IPRAM

LEIS, ATOS E PUBLICACOES

Cargo Atual:  CONTROLADOR INTERNO  Data Cargo  11/01/2016
Atual:

Salério Rr$ 0,00 Salario R$ 5.025,40

Base: Bruto:

Carga 36 HORAS SEMANAIS

Hordria:

Dados Financeiros em 2020
01/2020 - Folha Mensal 02/2020 - Folha Mensal 032/2020 - Folha Mensal 04/2020 - Folha Mensal
05/2020 - Folha Mensal 06/2020 - Folha Mensal 06/2020 - Adiantamento 139 Saldrio 07/2020 - Folha Mensal

08/2020 - Folha Mensal

Camara Municipal Instituto de Previdéncia Transparéncia - Camara Municipal Transparéncia - Instituto de Previdéncia
PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPIGAO DO Gestor Responsavel: VILSON RIBEIRO Cargo Responsével: PRESIDENTE

OESTE EMER]

Telefone: 0-

Horario: Das 07 &s 13 horas

Endereco: Rua Rio Grande do Sul, 2800 - Vista Alegre - Cep: 76374-000 - Espigo do Oeste - RO

£ Digite aqui para pesquisar

Quanto ao item 6.6.2 que trata sobre 0s pensionistas por morte, viu-se que ndo ha
indicacdo do segurado instituidor da pensdo e a data do débito, bem como a parcela

percentual da pensdo cabivel a cada beneficiario, consoante arts. 3°, I, 11, I1I, IV e V, e 8°,
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caput, § 1° Il e Ill, da Lei n® 12.527/2011, c/c art. 37, caput (principios da publicidade e

moralidade) da CF.

€@ PREFEITURA MUNICIPAL DE £© >

<« < G

S AMORIM 08/02/2002 B ===.434.898-7"
ppppp

Dados Fin

@ PREFEITURAMUNICIPALDEES X iRl =
<« c @ © & transparendia.espigacdooeste.ro.govibr/transparencia/indexphp?link=/aplicacoes/pessoal/detalne_sen 67 e w LN D& =

PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPIGAQ DO OESTE

StonisTas

- APOSENTADOS E PENSIONISTAS

IPRAM - INSTITUTO DE PREV. MUN DE ESP. DO OESTE
08/2020 - Folha Mensal

Matries  Serviser amimae Desigamants  Concesic

20701 SELVINA MARIA DE SA DOS REIS 20/10/2002 Beneficio FTT.522.352-7F
Pre
Ativo
oete
&&&&&
oats Rasjusts com Par
<<<<<<
Dados Financeiros em 2020
01/2020 - Folha Mensal 02/2020 - Folha Mensal 03/2020 - Folha Mensal 04/2020 - Folha Mensal
05/2020 - Folha Mansal 06/2020 - Folha Mansal 06/2020 - Adiantamanta 130 Shlirio 07/2020 - Folha Mansal

08/2020 - Felha Menzz

ﬂ £ Digite aqui para pesquisar

Seguindo a andlise do Portal, ndo foi identificado o relatorio da Prestacédo de Contas
Anual encaminhado ao TCE-RO, com respectivos anexos (item 7.5), conforme art. 48,
caput, da LC n° 101/2000.

Concernente aos editais de licitacdo, ndo se viu o inteiro teor do edital, seus anexos e
a minuta do contrato (item 8.1.7), consentaneo ao art. 3°, caput e § 3°, da Lei n° 8.666/1993

c/cart. 8% 8 1° 1V, da Lei n° 12.527/2011 e art. 37, caput (principio da publicidade), da CF.
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@ PREFEITURA MUNICIPAL DEES X [STS

© & transparencia.espigaodooeste.ro.gov.br/transparencia/index.php?link= /aplicaco

CONTROLE INTERNO

PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPIGA

o/detalhe_licit. 90%

=

- O W LD =

& 2020 |v| IPRAM - INST. DE PREV. MUNICIPAL ESPIGAQ DO QESTE ~

ACESSO A INFORMACAO

DEsPESA

RECEITA

COMPRAS / LICITACOES

ADMINISTRACAD

BLANEJAMENTO

PESSOAL

FORNECEDORES

PRESTACAO DE CONTAS

LEIS, ATOS E PUBLICACOES

PLICITACOES

Acessos: 303589

Portal da Transpa

Detalhamento do Edital

Modalidade

PREGAQ ELETRONICO

Data do Edital
Data de Homologagio

Valor Méximo Estimado

Glossario
=+ HOME = COMPRAS / LICITACOES = LICITACOES / COMPRAS DIRETAS
COMPRAS DIRETAS
Cham.
NGmero Processo Piib. carona
96 0180/IPRAM N&o Nao
25/10/2019 Data de Abertura
20/11/2019 Data de Adjudicagdo
98.000,04 valor do Encerramento
N&o Critério de Julgamento

Registro de Preco
Condicéo de Pagamento
Validade da Proposta

Local da Realizagsio

Prazo de Entrega
Forma de Reajuste

no portal eletrénico www.portaldecompraspublicas.com.br.

Manual do Fortal

Mapa do Portal  Perguntas Frequentes  Teclas de Atalho

Data de Realizacio Situacao

14/11/2019 as 09:00 ENCERRADA
hs

14/11/2019 &s 09:00 hs.
19/11/2019
Percentual de Economia

54.000,00 44.90%

Menor Preco Unitario

indice de Reajuste

Objeto

A presente licitacdo tem por objeto, CONTRATAR EMPRESA PARA PRESTACAO DE SERVICOS TECNICOS DE ASSESSORIA PREWIDENCIARIA E
LOCACAO DE SOFTWARE DE SISTEMA DE GERENCIAMENTO PARA REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA, INCLUINDO SUA INSTALACAO E
IMPORTAGAO/MIGRAGAD DE TODOS OS DADOS EXI

ACITAGA 6

ENTES, BEM COMO SERVICOS DE MANUTENGAO, SUPORTE, ATUALIZACAO E
os, exclusivo para do do IPRAM. As G -

POR  09:22
* PTB2 03/09/2020 =

@ PREFEITURAMUNICIPALDEE: X [iSd

<« c @ 0]

Documentos da Licitagdo Publicacao

o e rbicecie

Ocorréncias

Recursos

Itens do Edital

[ VLt e

Empenhos da Licitagdo no ano de 2020

POR 09:23
PTB2 03/09/2020

Area de Trabalho

H 2 Digite aqui para pesquisar

~ Tl dg

N&o sobreveio a divulgacdo da respectiva ata, (item 8.1.8), adequado ao art. 3°,
caput e 8 3°, da Lei n® 8.666/1993 c/c art. 8°, 8 1°, 1V, da Lei n°® 12.527/2011 e art. 37, caput
(principio da publicidade), da CF.

No tocante aos Relatorios sobre celebracdo e cumprimento de acordos de
parcelamento, néo foram identificados no Portal, conforme arts. 3°, I, I, lll, IV e V, e 8°,
caput, da Lei n® 12.527/2011 c/c art. 2°, 8 2° da Lei n® 9.717/1998 e art. 99, Ill, da Lei n°
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10.887/2004.

2.16 Auditoria Interna

No decorrer do quadrimestre foi realizada uma (01) Auditoria Interna:

Ponto de Base Tipo de Procedimento | Resultado/situacéo
controle legal procedimento

Constatou-se
irregularidades na
Avaliar se foramgxecucdo da liquidagéao
observados os pré-de despesas no decorrer
requisitos do exercicio analisado,
estabelecidos  nolnOS Seguintes processos
artigo 63 da Lejadministrativos: PA n°
Federal no[133/2017, PA ne
4.320/64 para a211/2018, PA  n°
liquidacao das|74/2019, PA n°
despesas. 91/20109, PA n°
32/20109.

Despesa— Lei 4.320/1964, art, Auditoria de
Liquidagao 63. conformidade

Apos isso, elaborou-se as seguintes recomendacdes, conforme Relatorio de Auditoria
Interna n° 01 de 2020:

> Ao atual Gestor desta Unidade de Previdéncia: observar a legislacdo aplicavel a
matéria e ainda ao Manual do Ordenador de Despesas do IPRAM,;

> Abster de atestar notas fiscais/faturas.

> Ater a observancia ao Principio da segregacdo de funcdes, de modo que o
ordenador de despesas, Diretoria Financeira e responsavel pelo Almoxarifado da
Unidade ndo promova aposicao de assinatura em NF’s/faturas.

» Designar oficialmente servidor responsavel pela fiscalizacdo de contratos ou
objetos a serem adquiridos por este RPPS.

» Ao servidor oficialmente designado atestar os servigos quando houverem sido
efetivamente executados em sua perfeicdo e inteireza;

> Que aja aposicdo de assinatura ou rubrica em documentos fiscais e todos 0s demais
comprovantes que certificam a afetiva realizacdo do objeto contratado. Essa
assinatura devera ser seguida da disposicdo completa do nome do signatério e a

indicacdo da respectiva funcdo ou cargo, por meio de carimbo, do qual constara
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espaco destinado a data do atesto e a identificacdo da unidade a qual o servidor é

vinculado.

2.17 Pr6 Gestao

Concernente ao Pré Gestdo, interessante ressaltar que foi confeccionado Plano de
Acdo, visando atender aos requisitos minimos aceitaveis do nivel | do alusivo Programa de
Modernizacdo. Nesse contexto, viu-se que de um total de 20 (vinte) agdes, 09 (nove) delas
foram finalizadas, sendo que 11 (onze) acOes estdo sendo implementadas dentro do prazo
estipulado, conforme anexo IlI.

Importante ponderar que no dia 04 de agosto do corrente ano foi assinado pelos
representantes do Ente Municipal, bem como desta Unidade de Previdéncia, o TERMO DE
ADESAO AO PRO-GESTAO RPPS, sendo recebido pela SPREV no dia 10 de agosto.

2.18 Conselho Deliberativo, Conselho Fiscal e Comité de Investimentos
2.18.1 Membros do Conselho Deliberativo

Neste RPPS ainda ndo estar regulamentado a previsdo de Conselho Deliberativo,

todavia, ha projeto de Lei em andamento instituindo tal dispositivo.

2.18.2 Membros do Conselho Fiscal

A Lei Municipal n® 1.796/14, que dispde sobre a reestruturacdo do Regime Préprio de
Previdéncia Social do Municipio de Espigao do Oeste, prevé em seu art. 70, a composicdo do
Conselho Administrativo e Fiscal do IPRAM.

Atualmente o Conselho Administrativo e Fiscal € composto por sete membros, segue

a relacdo:

TIPO VAGA NOME INICIO ATO LEGAL CERTIFICACAO
Titular 1 Valquimar | 01/01/201{ ATA n® | 31/07/2021 | CPA 10
Eleito. Dias de 181/2017 (v. 08/11/2020)
Oliveira.
(Suplente |1 Genésio 03/12/2011 ATA n® | 31/07/2021
eleito) Martins 02/2018- Afastado
de Souza Extraordinaria | para
concorrer
as eleicbes
municipais.
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Titular 1 Roseli 01/01/201§ ATA n° | 31/07/2021
eleito Mendes 181/2017

da Silva
Titular 1 01/01/201{ ATA n° | 31/07/2021
indicado Adriano 181/2017 Afastado
pelo Meireles para
Sindicato da Paz concorrer
dos as eleicbes
servidores municipais.
Titular 1 Lucineia | 01/01/201{ ATA n° | 31/07/2021
indicado Lubiana 181/2017
pelo Gongalves
IPRAM Gabriel
Titular 1 Rosangela | 01/01/201{ ATA n® | 31/07/2021
indicado Humel 181/2017
pelo
Executivo
Titular 1 Sergio de | 01/01/201] ATA n® | 31/07/2021
indicado Carvalho 181/2017
pelo
Legislativo

2.18.3 Membros do Comité de Investimentos

Destaca-se que o art. 76, da Lei Municipal n°® 1.796/14, estabelece a nomeacao do

Comité de Investimentos.

Composicao Comité de Investimentos

TIPO VAGA | NOME INICIO | ATO FIM CERTIFICACAO
LEGAL

Presidente Vilson 18/06/202C Decreto n° | 10/06/2022 | CPA 10
Ipram Ribeiro 4441/2020 (V. 18/05/2021)
(Gestor  dos Emerich
recursos)
Presidente do Naira 18/06/202C Decreto n° | 10/06/2022 | CPA 10
Comité  de Regina 4441/2020 (\V.06/10/2020)
Investimentos Ricieri
Secretaria Valdinéia | 18/06/202C Decreto n° | 10/06/2022

Vaz Lara 4441/2020

2.19 Conclusao
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPIGAO DO OESTE )
INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS
MUNICIPAIS DE ESPIGAO DO OESTE- IPRAM
CONTROLE INTERNO

Tendo em vista os pontos de controles analisados no pertinente relatério, este Controle

Interno com o objetivo de aprimorar a governanca; a gestdo e a prestacdo de servigos aos
segurados, bem como prevenir irregularidades, faz por oportuno as seguintes recomendacoes

a0s Seus respectivos responsaveis:

> No item 2.11 Repasses Previdenciarios, ao servidor responsavel pelas guias,
verificar as inconsisténcias encontradas nas guias de recolhimento
mencionadas;

» Quanto ao item 2.13 Pagamento de Parcelamento, ao gestor responsavel
solicitar do Ente Municipal a restituicdo dos referidos proventos que foram
pagos apds a promulgacdo da EC, sendo que no célculo dos valores a serem
devolvidos, sejam acrescidos de corregdo monetaria; bem como da utilizagéo
do indexador IPCA-E e juros de mora (poupanca);

» Concernente ao item 2.15 Transparéncia, recomenda-se a servidora responsavel
pelo Portal Transparéncia, bem como ao gestor para que se observem as

orientagdes supratranscritas no referido item.

Salvo as recomendacdes expostas, na analise dos processos administrativos do

quadrimestre, ndo foram identificados irregularidades ou impropriedades.

Espigdo do Oeste, 22 de setembro de 2020.

C L EA N D E RSO N DO Assinado de forma digital por CLEANDERSON DO

NASCIMENTO LUCAS:87407272204
DN: c=BR, 0=ICP-Brasil, ou=Secretaria da Receita Federal do

N ASC I M E NTO Brasil - RFB, ou=RFB e-CPF A3, ou=VALID, ou=AR RIO
MADEIRA, ou=23035197000108, cn=CLEANDERSON DO
NASCIMENTO LUCAS:87407272204

|_ U CAS :8 740 7 2 7 2 2 04 Dados: 2020.09.28 11:45:34 -04'00'

Controlador Interno- IPRAM
Matricula 301699-4
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MUNICIPAIS DE ESPIGAO DO OESTE- IPRAM
CONTROLE INTERNO

PARECER DE AUDITORIA

Apo6s analise de documentos pertinentes a area contabil, processos administrativos,
saldos bancérios referentes ao Segundo Quadrimestre de 2020, do Instituto de Previdéncia
Social dos Servidores Publicos Municipais de Espigdo do Oeste- IPRAM, certifico que a
mesma contém todas as pecas e documentacao.

Desse modo, tendo por base o exame das informagfes levantadas nos documentos

pertinentes para subsidiar este relatorio. Emite-se Parecer regular das contas deste RPPS, até

que haja pronunciamento desta Corte de Contas.

Espigdo do Oeste - RO, 22 de setembro de 2020.

C L EA N D E RS O N D O Assinado de forma digital por CLEANDERSON DO

NASCIMENTO LUCAS:87407272204
DN: c=BR, 0=ICP-Brasil, ou=Secretaria da Receita Federal

N ASCI M E N TO do Brasil - RFB, ou=RFB e-CPF A3, ou=VALID, ou=AR RIO
MADEIRA, 0u=23035197000108, cn=CLEANDERSON DO
NASCIMENTO LUCAS:87407272204

LU CAS :8 7407 2 72 2 04 Dados: 2020.09.28 11:46:12 -04'00'

Controlador Interno- IPRAM
Matricula 301699-4
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INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS
MUNICIPAIS DE ESPIGAO DO OESTE- IPRAM
CONTROLE INTERNO

CERTIFICADO DE AUDITORIA

Em andlise aos registros e as demonstracdes contébeis, constatou-se que de forma
geral, estdo sendo cumpridas as normas legais, em especial o processamento da despesa e a
execucdo orcamentaria, financeira e patrimonial.

Assim, considerando que nos exames efetuados no relatorio do 2° Quadrimestre de
2020, salvo os itens 2.11, 2.13 e 2.15, ndo foram evidenciadas impropriedades ou
irregularidades que comprometam a probidade do Ordenador de Despesa e demais
responsaveis, sou de parecer que as Contas do 2° quadrimestre de 2020, estdo de acordo com

legislagéo vigente.

Espigédo do Oeste — RO, 22 de setembro de 2020.

Assinado de forma digital por CLEANDERSON DO
C |_ EA N D E RSO N DO NASCIMENTO LUCAS:87407272204

DN: c=BR, 0=ICP-Brasil, ou=Secretaria da Receita
N ASCI M E NTO Federal do Brasil - RFB, ou=RFB e-CPF A3, ou=VALID,

ou=AR RIO MADEIRA, ou=23035197000108,

cn=CLEANDERSON DO NASCIMENTO

LUCAS:87407272204 vucassraorarzoa

Dados: 2020.09.28 11:46:36 -04'00'
Controlador Interno- IPRAM
Matricula 301699-4
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INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS
MUNICIPAIS DE ESPIGAO DO OESTE- IPRAM
CONTROLE INTERNO

PRONUNCIAMENTO DO ORDENADOR DE DESPESA

Em atendimento a Lei Complementar n® 154/96, do Tribunal de Contas do Estado de
Rondbénia, atesto ter tomado conhecimento do Relatério de Controle Interno do 2°
Quadrimestre de 2020, que vai acompanhado do Certificado e Parecer.

No tocante aos itens 2.13, 2.14, 2.15, seguem justificativas:

2.11 Repasses Previdenciarios: Verificando as inconsisténcias das guias citadas, observou-se
que as mesmas foram elaboradas em conformidade com as informag6es prestadas pelo Setor
de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de Espigdo do Oeste; Portanto as
inconsisténcias serdo reportadas ao Ente.

2.13 Pagamento de Parcelamento: Informamos que ja foi encaminhado o pedido para que a
prefeitura faca a restituicdo dos valores pagos em beneficios temporarios nos meses de
novembro e dezembro do ano de 2019 atraves do processo administrativo N°
237/IPRAM/2019, contudo encaminharemos um novo oficio com os devidos apontamentos
do Controle Interno no que tange aos valores;

2.14 Certificac@o de Regularizacédo Previdenciaria (CRP): Informamos que nosso CRP foi
renovado até a data de 18/03/2021.

2.15 Transparéncia: No item 2.1.2 relativo a estrutura organizacional, quanto ao fato de nédo
ter organograma na estrutura organizacional do Instituto de Previdéncia Municipal de Espigéo
do Oeste, a servidora responsavel pelo Portal da Transparéncia dessa autarquia ira tentar sanar
esse impasse 0 mais brevemente, contudo ndo consta lacuna de informacgdes no Portal, uma

vez que o referido documento foi encontrado no grupo “outras publicagoes”.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPIGAO DO OESTE )
INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS
MUNICIPAIS DE ESPIGAO DO OESTE- IPRAM
CONTROLE INTERNO

<« C A Nioseguro | transparencia ro.gov.br/transparencia/index.php?link=aplicacoes/publicacao /frmpublicacacBigrupo=Einomeaplicacac = publicacac * » @ :
PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPIGAO DO OESTE
Portal da Transparéncia
& 2020 v | IPRAM - INST. DE PREV. MUNICIPAL ESPIGAC DO OESTE - Glossario Manual do Portal Mapa do Portal Perguntas Frequentes Tedlas de Atalho
O A INFORMAC] = HOME = LEIS, ATOS E PUBLICACOES =» PUBLICACOES / DOCUMENTOS
DESPESA )PUBLI('ACOES /' DOCUMENTOS
RECETA Acessos: 270268

S / LICITACOES

ADMINISTRAC)

PLANEJAMENTO

PESSOAL

FORNECEDORES

LEIS, ATOS E PUBLI

&l print-organograma.png

H A Digite aqui para pesquisar

Grupo: Outras Publicacdes
Definigdo: Publicacbes diversas

Grupo: Sub-Grupo:
Outras Publicagbes - Todos -
Pesquisa
Nimero: Ano: Data Inicial Data Final
& &
Ementa/Palavra-Chave Consolidado RPPS(7) Doc. Atualizado _
organograma Todos ~ Sim v Todos ~ N
Limpar
Documentos
Tipo Nim/Ano Data Descrigéo Ementa Acessos Cons.() Arq.) Hmml®)
|y oOrganograma  -f2017 30/08/2017  Organograma DESCRICAO DAS COMPETENCIAS/ATRIBUICOES DAS 6 h
Estrutural () DIVISOES
N Exibir todos X

G A Nioseguro | transparencia ro.gov.br/transparencia/aplicacoes/publicacao/download.php?id_doc=0320028textencan=PDF * » @

download.php

&l print-organograma.png

H A Digite aqui para pesquisar

INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL
ESPIGAO DO OESTE

Organograma

ORGANOGRAMA IPRAM

10. RPPS

10.001 IPRAM

Responsdvel: Wéliton Pereira Campos

Telefone (69) 3481-2642

Endereco Av. Sete de Setembro, 2024 - Centro
Espigéo do Oeste, 76974-000

e-mail: portaltransparencia.ipram@hotmail.com

DESCRIGAO DAS COMPETENCIAS/IATRIBUIGOES DAS DIVISOES

DIRETORIA EXECUTIVA
Ser composta por:

¥ Um Presidente,
Um Contador;
Um Controlador Interno;
Um Procurador Juridico;
Um Diretor (a) Financeiro (a);
Um Diretor (a) de Beneficios:

CONSELHO ADMINISTRATIVOE

A~ Exibir todos | X
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CONTROLE INTERNO

C A Nioseguro | transparencia

ro.gov.br/transparencia/aplicacoes/publicacac

php?id_doc=0320028extencao=PDF w“w » @

download.php

ORGANOGRAMA INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE
ESPIGAO DO OESTE

El print-organogramapng  ~

H O Digite aqui para pesquisar

INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS

Com respeito ao item 3.1: Quanto a Lei n°. 2.293, de 20 de agosto de 2020, essa ja se

encontra no Portal da Transparéncia.

@ PREFEITURA MUNICIPAL DEES X [igd

© # transparenda.espigacdooestero.gov.br/transparenciafindex.php?link=aplicacoes/publicacac/frmpublicacac®grupo=&nomeaplic=: *=+ & T moe =
= ~
PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPIGAO DO OESTE
Portal da Transparéncia
@ 2020 |v| IPRAM - INST. DE PREV. MUNICIPAL ESPIGAO DO OESTE v Glossdrio  Manual do Portal ~ Mapado Portal  Perguntas Frequentes  Teclas de Atalho
ACESSO A INFORMAGAO = HOME = LEIS, ATOS E PUBLICACOES =» PUBLICACOES / DOCUMENTOS
DESPESA PPUBLICACOES DOCUMENTOS
RECEITA Acessos: 270423
COMPRAS / LICITACBES Grupo: Leis
Definicdo: E um principio, um preceito, uma norma, criada para estabelecer as regras que devem ser seguidas, é um ordenamento. Do Latim "lex" que significa
ADMINISTRAGAQ uma obrigagéo imposta.
Grupo: Sub-Grupo:
PLANEJAMENTO
Leis A Todos -
PESSOAL .
Pesquisa
FORNECEDORES
~ Nimero: Ano: Data Inicial Data Final
PRESTAGAO DE CONTAS
] ]
LEIS, ATOS E PUBLICAGOES
Ementa/Palavra-Chave Consolidado RPPS() Doc. Atualizado _
Todos v Ssim i Todos ~
Limpar
Documentos
Tipe Nam/Ano Data Descricao Ementa Acessos Cons.() Arq.() Html()
(& Leis@ 2.203/2020  20/08/2020 Lei nd. 2.203, Instituio Plano de Amortizag3o para equacionamento 1 ]
de 20 de do déficit atuarial do Regime Préprio de Previdéncia
agosto de 2020  Social do Municipio de Espigdo do Oeste/RO - IPRAM,
conforme diretrizes emanadas pela Portaria MPS ne.
402/2008, Portaria MPAS N° d64/2018 e suas v

H L Digite aqui para pesquisar

Referente aos editais de licitagbes foram verificadas as devidas publica¢fes constantes no

Portal da Transparéncia, ao selecionar o ano de 2019.
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CONTROLE INTERNO

<« C A Nio seguro | transparencia. re.gov.br/transparencia/index.php?link=/aplicacoes/licitacac/detalhe licitacao&numlic=1929&parametrotela=licitacao w“w @
PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPIGAO DO OESTE
Portal da Transparéncia
@ 2019 ~| IPRAM - INST. DE PREV. MUNICIPAL ESPIGAQ DO OESTE v Glossdrio  Manual do Portal  Mapa do Portal  Perguntas Frequentes  Teclas de Atalho
ACESSO A INFORMACAO = HOME = COMPRAS / LICITAGOES = LICITACOES / COMPRAS DIRETAS
DESPESA )LICIT.—\COES COMPRAS DIRETAS
RECETTA Acessos: 304683
TRANSFERENCIAS Detalhamento do Edital
COMPRAS / LICITACGES Cham.
Modalidade Niimero Processo Piib. Carona Data de Realizacao situacio
ADMINISTRACAD
PREGAC ELETRONICO 96 0180/IPRAM Nao Nao 14/11/2019 as 09:00  ENCERRADA
PLANEJAMENTO hs.
PESSOAL ‘ R
Data do Edital 25/10/2018 Data de Abertura 14/11/2019 35 09:00 hs.
FORNECEDORES Data de Homologagio 20/11/2019 Data de Adjudicacdo 18/11/2019
. conas Valor Maximo Estimado 98.000,04 Valor do Encerramento 54.000,00 Percentual de Economia 44.90%
PRESTA DE CONTAS
Registro de Preco Nao Critério de Julgamento Mener Preco Unitario
LEIS, ATOS E PUBLICAQOES
Condicdo de Pagamento Prazo de Entrega
DADOS ABERTOS :
Validade da Proposta Forma de Reajuste indice de Reajuste
DIVERSOS Local da Realizagio no portal eletronico www.portaldecompraspublicas.com.br.
Objeto A presente licitagdo tem por objeto, CONTRATAR EMPRESA PARA PRESTACAO DE SERVICOS TECNICOS DE ASSESSORIA PREVIDENCIARIA E

LOCACAO DE SOFTWARE DE SISTEMA DE GERENCIAMENTO PARA REGIME PRGPRIO DE PREVIDENCIA, INCLUINDO SUA INSTALACAO E
IMPORTACAO/MIGRACAO DE TODOS OS DADOS EXISTENTES, BEM COMO SERVICOS DE MANUTENCAO, SUPORTE, ATUALIZACAO E
CAPACITACAO DE EQUIPE DO [PRAM, fonte recursos proprios, exclusivo para manutencdo do IPRAM. As especificagdes, quantitatives encontram-
se descritos nos Anexos I -Termo de Referéncia e I1I- Proposta ao Edital.

Detalhes A presente licitagdo tem por objeto, CONTRATAR EMPRESA PARA PRESTACAO DE SERVICOS TECNICOS DE ASSESSORIA PREVIDENCIARIA E
LOCACAO DE SOFTWARE DE SISTEMA DE GERENCIAMENTO PARA REGIME PROPRIC DE PREVIDENCIA, INCLUINDO SUA INSTALACAO E

- ; POR
L Digite aqui para pesquisar i A
PTE2

¢« C A Nioseguro | transparencia ro.gov.br/transparencia/index.php?link=/aplicacoes/licitacao/detalhe_licitacac&numlic=1929&parametrotela= icitacao w“w » @

PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPIGAO DO OESTE

Portal da Transparéncia

A presente licitagao tem por objeto, CONTRATAR EMPRESA P, PRESTAGAD D R A A7 -3 ARTR

LOCACAO DE SOFTWARE DE SISTEMA DE GERENCIAMENTO PARA REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA, INCLUINDO SUA INSTALACAO E

IMPORTACAO/MIGRACAO DE TODOS OS DADOS EXISTENTES, BEM COMO SERVICOS DE MANUTENCAO, SUPORTE, ATUALIZACAO E

CAPACITACAO DE EQUIPE DO IPRAM, fonte recursos proprios, exclusivo para manutencio do IPRAM. As especificagdes, quantitativos encontram-
se descritos nos Anexos 1 -Termo de Referéncia € I1I- Proposta ao Edital.

Detalhes A presente licitagdo tem por objeto, CONTRATAR EMPRESA PARA PRESTACAO DE SERVICOS TECNICOS DE ASSESSORIA PREVIDENCIARIA E
LOCACAO DE SOFTWARE DE SISTEMA DE GERENCIAMENTO PARA REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA, INCLUINDO SUA INSTALAGAO E
IMPORTACAO/MIGRACAO DE TODOS OS DADOS EXISTENTES, BEM COMO SERVICOS DE MANUTENCAO, SUPORTE, ATUALIZACAO E
CAPACITACAO DE EQUIPE DO IPRAM, fonte recursos proprios, exclusivo para manutencio do IPRAM. As especificagBes, quantitativos encontram-
se descritos nos Anexos I Termo de Referéncia e I1I- Proposta 2o Edital.

Documentos da Licitagdo Publicacdo
Documentos Baixar Data Tipo da Publicacdo Detalhamento
EDITAL PREGAO ELETRONICO NOVO 1 F’ 25/10/2019 Didrio Oficial do Estado AVISO DE LICITAGAO
AVISO DE LICITACAO - PREGAD ELETRONICO E 25/10/2019  Diario Oficial do Municipio AVISO DE LICITAGAO

Ocorréncias

Cod: Data Descricdo Fase

Sem Qcorréncias
Cadastrados

Recursos

Data Responsavel Descricdo Resultado Descricdo do Resultado

Sem Recurses Cadastrados

H L Digite aqui para pesquisar

Referente a publicacdo das atas com o resultado de cada etapa nos pregdes eletrénicos, ja foi
solicitada a regularizacdo junto ao setor competente.

Relacionado aos Relatdrios sobre celebracdo e cumprimento de acordos de parcelamento, o
Termo de parcelamento atual realizado entre o ente e este RPPS constava no Portal, contudo o
acompanhamento de acordo de parcelamento constando os valores pagos até 0 momento nao

constava no referido Portal, porém o impasse ja foi solucionado.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPIGAO DO OESTE )
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< C A Nioseguro | transparencia r0.gov.br/transparenciafindex.php?link=aplicacoes/publicacao/frmpublicacac&inomeaplicacao=publicacao “ » @ :

PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPIGAO DO OESTE
Portal da Transparéncia

2P1

IPRAM - RPPS - Todos

5*” Pesquisa

Nimero: Ano: Publicado  Data Inicial Data Final
Sit v B L
Ementa/Palavra-Chave Consolidado RPPS() Doc. Atualizado
parcelamento Todos v Sim v Todos v m
Documentos
Tipo Nim/Ano Data Descrigio Ementa Acessos Cons. Arg. Htmk®) Editar Recibo
@ @
|4 Acordos de 2010/2010  20/08/2019 Acompanhamento Acompanhamento de acordo de 1 ﬁ C/ g
Parcelament de acordo de parcelamento celebrado entre a Prefeitura
@ parcelamento Municipal de Espigdo do Oeste (devedor) e O
IPRAM {credor).
|4 Acordos de 0664/2019  28/08/2019 TERMO DE TRATA-SE DE TERMO DE ACORDO DE 13 B Q @
Parcelamentos PARCELAMENTO  PARCELAMENTO E CONFISSAO DE DEBITOS v
PREVIDENCIARIOS CELEBRADD ENTRE A
PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPIGAO DO
OESTE (DEVEDCR) E O IPRAM (CREDOR)
| Acordos de 143/2017  07/07/2017 RELATORIO DE RELATORIO DE ACORDO DE PARCELAMENTO 5 B C/ \/7
Parcelamentos ACORDO DE 00143 v
PARCELAMENTO
00143
|4 Acordos de 142/2017  07/07/2017 RELATORIO ~DE RELATGRIO DE ACORDO DE PARCELAMENTO 2 [ 7 55 -

ompanhamento...pdf

Ac
H Digite aqui para pesquisar

Referente as demais adequacdes estaremos providenciando e assim que estiverem prontas
serdo disponibilizadas no Portal da Transparéncia.

Assim, considerando o relatério apresentado pelo Controle Interno, determino que
este Relatorio de Controle Interno, Certificado e Parecer, sejam encaminhados ao Tribunal de

Contas do Estado de Ronddnia.

Publique-se na forma da lei.

Espigdo do Oeste - RO, 28 de setembro de 2020.

Assinado digitaimente por VILSON
Vl LS O N RIBEIRO EMERICH:75318857272
DN: C=BR, O=ICP-Brasil, OU=Secretaria
da Receita Federal do Brasil - RFB,
R I B EI R O OU=RFB e-CPF A3, OU=VALID, OU=AR
RIO MADEIRA, OU=23035197000108,

CN=VILSON RIBEIRO EMERICH:
EMERICH: &
- Razéo: Eu sou o autor deste documento

Localizaggo: Espigéo do Oeste-RO
7 5 3 1 8 8 5 7 2 7 2 Data; 2020-09-28 12:32:01
Foxit Reader Vers&o: 10.0.1

PRESIDENTE DO IPRAM
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ANEXOS
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ANEXO |
ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPIGAO DO OESTE
IETITUTC DE PREVIDEMCIA MUNICIFAL DE ESPIGAD DO OESTE-RD

Emmnso:  2NUGGIR0 0 &4

Guia de Recollumento

DO....: INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIFAL DE ESFIGAO DO OESTE-RO
PR : PREFEITURA MUNICIFAL DE ESFIGAQ DO OESTE

GIR - Guia de Informago e Recolhimento

IKSTITUTO DE PREVIJERCIS MUNICIPAL DE ESFIGAD DO OESTE-RD CHIFL62. 78116/ 0001-07
. [T
'wio PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPIGED DD OESTE JOMER020
N84 Guus | Vior Seee Prandincs | Seguosdn 11.00% | Patons 13,72 | N" Beredcras | Vs da Contnbusin
005540 R 61.604 QEI RS: 6591 |:|5.| RS: 5452.2:1 25 R3: 16.105,26
Abry. Sy e sl Aparin 0,00% | Te. 00 Pil. Fone Cededod M7 Dependenies | Daamnms
1A% RS 11521 RS: 0,00 RE: 0,00 F3: 0,0 0 RE 0,00
Campukncs ks dhes 1 o oot i Pl Brada Dals do pagio Eub-Tatal
S0 O2F0E2020 RE&: B2.617, 0Aar0E2020 R§: 18.135,28
Otservaches CREDITAR WA COMTA 21B05-7 Jusa: 000 R3: 0,00
ke & 0% R3: 0,00
Tpe de Thze
o, B30 R3: 0,00
Jurca/Mults - I“roporcionsl
Vit B R3: 0,00
Suznmna: SEMAF Jusa: 3,00% R3: 0,00
Do partsam s a ) Mutts: T,00r% R3: |:|.|:'|:|
SEMAF: ADM IMIETRAGAD; Tacac GABMOY R3: 0,00
Walor Totall da Gula
Ri: 18.185,28
Tetal Pag
R3: 16019524

Ealdo Devedor:

R§: 0,00

Reacabido Data__ §_f

APEPrey Sisterna Previdenciang
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPIGAO DO OESTE )
INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS
MUNICIPAIS DE ESPIGAO DO OESTE- IPRAM
CONTROLE INTERNO

EZTADO DE FONDONLA
FREFEITURA MUNICIPAL DE ESFIGAO DO OESTE
METITUTD DE PREVIDEMNCIA MUNICIPAL DE ESPIGRD DO OESTE-RD

Emmmen:  28TECA020 DDy 55

Guia de Recollumento

DC....: INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE ESFIGAO DO OESTE-RO
PARSA : PREFEITURA MUNICIPAL DE ESFIGAQ DO OESTE

+|GIR - Guia de Informagfo e Recolhimento

IKSTITUTO DE PREVIIENCLA MURICIPAL DE ESFIGAD DO OESTE-RD CHFJ:62. 784120/ 0001-07
- Wascimanin
Ursio PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPIGED DO OESTE 1 0EI 3030
N8 Cuwm |Vaar Sese Pravid@inem | Seguesdn 11.00% | Patens T3, 7% | N Saredons | Wik @@ Conln bus:lo
DOSE17 RS 1 adz.s?l R 80 :.|| A3 225 3.4 : RE: 13610
Fbg. Sap s asbas Aparia 00% | Te. ADM Pt Fuse Codedod N° Dapendenias | Do semrms
141%  RE: 30.71 RS: 0,00 RS: 0.00 R 0,0 ] R 0,00
Cormzuline @ Dl e e o Wan i Faha Biula Dals do pagio Eub-Total
Ar2nE0 DZME020 RE: B.069,47 107082020 A 526,10
Dimervaghes CREDITAR RNA COMTA 21 805-T dusca: 0,009 FE: 0,00
REFERENTE FOLHA DE RESCISAD [ — FE: 0,00
Tzt Thes
o, Do00r, RE: 0,00
JdurzuiMubls - I"roporcsionsl
Wi Eaea RE: 0,00
Gucnrmna: SERMZALL Juszsa: 0,000 FE: 0,00
Cezpariame=lne) Mol 0,00 FE: 0,00
SEMEAL-LIME Taxa: 2,0308% ReE: 0,00
Walor Total da Gula
FE: 358,10
Tebial Paga
RE: 336,10
Esldo Devedar:
R%: 0,00

Reacebido Data __J_f

APEPrey Sistena Pravidencidna
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ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPIGAO DO OESTE )
INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS
MUNICIPAIS DE ESPIGAO DO OESTE- IPRAM
CONTROLE INTERNO

ESTADO DE RONDONLA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPFIGAD DO OESTE
METITUTC DE PREVIDEMCIA MUMICIPAL DE ESPIGAD DO OESTE-RO

Emnniuo:  JNTEGIR0 0B EL50

Guia de Recollumento

Do INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIFAL DE ESFIGAOQ DO OESTE-RO
PARA : PREFEITURA MUNICIPAL DE ESFIGAQ DO OESTE

GIR - Guia de Informagéo e Recolhimento

IKSTITUTO DE PREVIDENCIA MURICIPAL DE ESPIGAD DO DESTE-RD CHPLBLTE 181000107
B Visdmann
raio PREFEITURA MUNICIPAL DE E 3PIGED DD OESTE 107020
1" 8 Cuia |Venr Heas Pransinc s | Geguessdn 11000 | Pasans 13,7008 | N* Earvaionis | Vien: da Conntusin
D05B25 RS: 1 1-1?.?-:1 RE: 126,24 AS: 192,61 1 Rl 319,05
Fibyy. Saphim st Apera 000 | T K00 Pi. Fuse Cedelid N° Dapendanias | Dy el
b % RE: 0,00 R&: 0,00 RE: 0,00 F3: 0,0 o Fe3: 0,00
Cormgaincm Crabs e i F cn e Wi da Faha Bl Duals do pagis Eub-Total
Sr2020 J9DEI2020 F3: 0,00 Rl 218,08
Dbsssreaghes CREDITADD MA CONTA 21802-2 Jusza: 0,00% R3: 0,00
CEDIDD PARA ALE-RO [T F3 000
AMNDERS0OMN MEIRELES DA PAZ
Tz e Taxa
0, (VA3 F3: 0,00
JurcaiMuHs - I"roporcionsl
Vit Birse F3: 0,00
Secsmna: CEDIDOS Jusa: O,00% Fa3: 0,00
[P it 3,008 R 0,00
CEDIDOE: Taza: 00000% R3: 0,00
Valor Total da Gula
Al 218,08
Tobal Pag
RE: 0,00
Emldio Devedar:
R§: 313,05

Reoabido Data _ F

APEPey Sisterna Previderciana
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ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPIGAO DO OESTE )
INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS
MUNICIPAIS DE ESPIGAO DO OESTE- IPRAM
CONTROLE INTERNO

ESTADO DE RONDONLA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPIGAQ DO OESTE
BMSTITUTC DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE ESPIGA0 DO OESTE-RO

Emnnee: 2GR0 0RELET

Guia de Recollumento

DO....: INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIFAL DE ESFIGAO DO OESTE-RO
FiAR#A.: PREFEITURA MUNICIFAL DE ESPIGAOQ DO OESTE

GIR - Guia de Informagdo e Recolhimento

IRSTITUTO 0E PREVIDENCIA MUNICIPAL DE ESPIGAD DO OESTE-RD CHIB3. 7614261000107
B (=TT
'wio PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPIGAD DD QESTE 10072020
N & Guw |VeorSee Prevdincs | Segueisdn 11.00% | Patcnsl 13,73 | N" Bervderen | Vans da Contnbus:io
05628 RE: 58.006 54 RS: 6228 23| RS: 7859, 25 R3: 16.18,23
Ak Sap kFsli Apadn 0,008 | Ta. ADM Pirl. Pune Ceddid M Dependanies | Duse s
1a1% R 1.090,34 RS: 0,00 RE: 0,00 F3: 0,0 0 R 0,00
Compuincm Duals de Aok Waicet i Folha Bruda Duala do pagic Eub-Tatal
Sr2020 J0DE2020 RE: B3.506,1 D07 2020 RE: 1531353
Obsarvaghes CREDITAR WA COMTA 21B05-7 Jusa: O,00% F3: 0,00
it O (0%, R3: 0,00
Tps de Thze
o, 0000 R 0,00
Jurzu/Muts - I"reporcional
Vit B R3: 0,00
S SEMAF Juma: 3,00% R3: 0,00
Dapartanasinjsf Wuta: 3,00% F3: 0,00
SEMAF: ADMINISTRAGACY, Taxa: OOO30% F3: 0,00
Walor Total da Gula
R$: 15.31E,28
Tetisl g
R3: 15.318,23
Esldo Devedar:
R4 0,00
Recabido Data _ 7

APEPrey Sislemas Previdenciinag
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ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPIGAO DO OESTE )
INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS
MUNICIPAIS DE ESPIGAO DO OESTE- IPRAM
CONTROLE INTERNO

ESTADO DE RONDONLA
FREFEITURA MUNICIPAL DE ESFIGAD DO OESTE
MSTITUT® DE PREVIDEMCIA MUNICIPAL DE ESPIGAQ DO OESTE-RD

Emmueo: 25160000 DEeds-D8

Guia de Recollumento

0o INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE ESPIGAO DO OESTE-RO
FARA.: PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPIGAO DO OESTE

GIR - Guia de Informagdo e Recolhimento

IKSTITUTO DE PREVIDENCIA MUKICIPAL O ESFIGAD DO OESTE-RD CHPJELTE 126/ 0001-07
i VE=amania
rahs PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPIGAD DO OESTE 0020
N % Cuw [Veor Seee Prevdinem | Seguesdn 11.00% | Patensl 13,785 | N" Barvdanas | Vigos da Contnbueio
DOSTOR RE: 1 1-1?.?-:1 RE: 126,24 R3: 165_5111 1 R3: 19,05
Al Sap b mesta Aparn 0.00% | Te. K004 M. Fone Codlord N Dependankes | Basmrms
141%  RE: 26,91 RS 0,00 RS: 0,00 R 0, ] RE: 0,00
Camgainzm [T LT Waioe Sa Folha Boada Lals do pagio Eub-Total
Er2020 2EI0E2020 RE: 12227 Rl 218,08
Otssrvagties CREDITADO NA CONTA 21802-2 Jurz: 0,00% R 0,00
Guiia Refersnts a0 Sarvidor CEDIDO Wutas: 020% RE 0,00
A ASSEMBLE LEGISLATIVA DE RO —
P —
ANDERSON MEIRELES DA PAZ Py R3: 000
Jurcu'MuHs - I“roporciomnal
valar Bani RE: 0,00
Secnmmna: CEDIDOS Jursa: D00, RE: 0,00
Capartane=toga) Wuka: 000 Ri: 0,00
CEDIDDE: Tacac 00083% RE: 0,00
Valor Tolal da Gula
FRE: 318,08
Tatial Phaga
R§: 0,00
Esldo Devedor:
R$: 315,05

Recabido Data _ §
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ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPIGAO DO OESTE )
INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS
MUNICIPAIS DE ESPIGAO DO OESTE- IPRAM
CONTROLE INTERNO

ESTADO DE RONDONLA
PREFEITURA MUNICIFAL DE ESPIGAD DO OESTE
INETITUTO DE PREVIDEMCIA MUNICIPAL DE ESPIGAO DO OESTE-RD

Emnmwo:  BHOGG020 113002

Guia de Recolhimento

DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE ESFIGAO DO OESTE-RO
FaRA . PREFEITURA MUNICIPAL DE ESFIGA0 DO OESTE

GIR - Guia de Informagdo e Recolhimento

IRSTITUTO D€ PREVIDENCIA MURICIPAL DE ESFIGAD DO OESTE-RD CHPJ:BL.TE. 1261000 1-07
trpis PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPIGAD DO OESTE Vimamaitn B —
-8 Guia |Vaor Bees Proviciecs | Segumesn 11,007 | Paecns 13,728 [ M® Servdoras | yiooe da Coninbussin
005732 | RE: 139 4:a.uL R3: 15.336 55| RS: 19 1:9.:4 95 R5: 36.714,30
Ak Eap ke ies=hie Apada 0,000 | Te s Pat. Fune Codetord M* Dapendanias | B e i s
181% RE: 2.246,17 RS: 000 RS0 -:u:l R u.cuj I R 0,00
Comguiinc sl Duals de oo o b Wainet 2h Foha Brola Dals do pegis Eub-Taotal
EI2020 OEIDar2020 RS: 182287 5:{ Ri: 2871420
Dbservaches CREDITAR NA COMTA 21805-7 Juss: 065 F3: 000
I F3: 0,00
s de Thse
0, D00, F3: 0,00
JurzuMuts - I'reparcionsl
vian: Base R3: 0,00
Siecnzmna: SEMED Juma: 0,00% F3: 0,00
D prvrbsien nsbosfafe ol uita: 3,00% F3: 0,00
SEMEDVEMSING FUNDAMENTAL: — R3: 0,00
Walor Total da Gula
Ri: 3271430
Talad Paga
R§: 0,00
Esldo Devedar:
R%: 35.714.30
Racabido
VILSON RIBEIRO EMERICH: T etk i e
79318857272

APEPrey Sislerna Previdencidna
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ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPIGAO DO OESTE )
INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS
MUNICIPAIS DE ESPIGAO DO OESTE- IPRAM
CONTROLE INTERNO

ANEXO Il

MINISTERIO DA ECONOMIA
SECRETARIA DE PREVIDENCIA
Subsecretaria dos Regimes Proprios de Previdéncia Social

CERTIFICADO DE REGULARIDADE PREVIDENCIARIA - CRP

Ente Federativo: Espigdo do Oeste UF: RO
CNPJ Principal: 04.695.284/0001-39

E CERTIFICADO, NA FORMA DO DISPOSTO NO ART. 6° DA LEI N° 9.717, DE
27 DE NOVEMBRO DE 1998, NO DECRETO N° 3.788, DE 11 DE ABRIL DE
2001, E NA PORTARIA N° 204, DE 10 DE JULHO DE 2008, QUE O MUNICIPIO
ESTA EM SITUACAQ REGULAR EM RELAGCAO A LEI N° 9.717, DE 27 DE
NOVEMBRO DE 1998.

FINALIDADE DO CERTIFICADO

Os orgdos ou entidades da administracdo direta e indireta da unido
deverdo observar, previamente, a regularidade dos estados, do Distrito
Federal e dos municipios quanto ac seu regime Préprio de Previdéncia
Social, nos seguintes casos, conforme o disposto no art 7° da lei n® 9.717, de
1998:

i. Realizacdo de transferéncias voluntarias de recursos pela unido;
ii. Celebracdo de acordos, contratos, convénios ou ajustes, bem
como de empréstimos, financiamentos, avais e subvengdes em geral
de orgdos ou entidades da administracdo direta e indireta da unido;
iii. Liberacdo de recursos de empréstimos e financiamentos por
instituigdes financeiras federais;

Certificado emitido em nome do Ente Federativo e valido para todos
os orgdos e entidades do municipio

A aceitacdc do presente certificade estd condicicnada a verificacdo,
por meio da internet, de sua autenticidade e wvalidade no endereco:

http://www.previdencia.gov.br, pois esta sujeito a cancelamento por decisdo

judicial ou administrativa.

Este certificado deve ser juntado ac processo referente ao ato ou
contrato para o qual foi EXIGIDO.

EMITIDO EM 23/03/2020 N.° 980025
VALIDO ATE 19/09/2020 - 184073
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ESTADO DE ROND(A)NIA~
PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPIGAO DO OESTE

INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS DE ESPIGAO DO OESTE- IPRAM

CONTROLE INTERNO

ANEXO III

Plano de Acédo - Ref. Manual Pré-Gestao

Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Publicos

Municipais de Espigdo do Oeste— RO

RESPON [Diretoria Executiva - IPRAM

SAVEL:

O Plano de Acao tem por objetivo a adocao de boas

] G > praticas Je gestao Inserdas nas agoes que compoem 0s res pilares do Programa Pro-Gestao (Controles
Internos, Governanga Corporativa e Educacao Previdenciaria), a qual contribuira para a profissionalizacao na gestao do IPRAM, a qualificacao dos gestores e a

OBJETIVO:|introdugao de padroes de qualidade nos processos de trabalho, bem como atender a Deliberagdo do TCE-RO; no processo de melhoria da gestao do RPPS.

RESPONSAVEL

PELA

ATUALIZACAO:

Controle Interno

INICIATIVA|Atendimento ao | Nivel PRO-GESTAO

Ne°

ACOES A SEREM ALCANGADAS:

ACOES
RELACIONADA
S A DINMENCAA

Mapeamento e Manualizagdo|
das atividades das areas de|
atuacéo do RPPS (concessao €
revisdo de aposentadoria €|

pensdes).

i RESPONSAVEL EXECUGAO
ACOES/A2¥II52"2EONEE§§§CEIAS San PELA y PRAZO VALOR R$ - ¢ - STATUS Local
IMPLEMENTACAO INICIO TERMINO
Reconhecer e mapear os processos
executados, pois 0s gestores devem
ter uma visdo sistémica e abrangente| Cleanderson
da organizagdo. Mapear os processos| do 2 meses 01/07/ | 01/09/2 IPRAM
de Concessdo de  Beneficio] Nascimento 2020 020
(concessao e reviséo de| Lucas

aposentadorias e pensodes). Dentre as
areas mapeadas, selecionar 0s
processos e atividades que serdo|

manualizados (procedimentos
padronizados de execucdo,
desempenho, qualidade €

reprodutividade)
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ESTADO DE RONDONIA

PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPIGAO DO OESTE

INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS DE ESPIGAO DO OESTE- IPRAM

CONTROLE INTERNO

Capacitacao e certificacdo dos
gestores e servidores das areas
de risco (membros do Comité
de Investimento e Presidente
do RPPS).

Deverdo ser ofertados cursos e
treinamentos aos gestores e
servidores, que proporcionem a estes
a capacitacéo e a obtencgéo de
certifica¢des individuais de
gualificagcdo em relacéo a suas areas.
O gestor dos recursos do IPRAM e
todos 0os membros do Comité de
Investimentos deverdo estar
aprovados em exame de certificagao.
(CGRPPS/CPA-10)

Vilson Ribeiro
Emerich

8 meses

01/07/
2020

01/03/2
021

TCE/Caixa/
Outros

Estrutura de Controle Interno.
Existéncia de Controle Interno
(no Ente e/ou no RPPS).

Controle interno contard com no
minimo um controlador, responsavel
pelo monitoramento e avaliacdo dal
adequacdo dos processos as normas
e procedimentos estabelecidos pela
gestao, e devera fornecer capacitacéo
sobre controle interno aos servidores,
para seu aperfeicoamento. Existéncia,
na estrutura organizacional do IPRAM,
com emissdo de relatério semestral
gue ateste a conformidade das areas
mapeadas e manualizadas, dentre|
outras funcdes.

Cleanderson
do
Nascimento
Lucas

semest
ral

IPRAM

Politica  de Seguranga

da Informacéo
(equipamentos, internet, e-
mail).

Adotar procedimentos que garantam &
seguranga das informacdes do
IPRAM, reduzindo os riscos de falhas,
danos e prejuizos que possam
comprometer 0s  objetivos  da
instituicdo. Deve abranger todos os|
servidores e prestadores de servigo
gue acessem informacdes do IPRAM,
indicando a responsabilidade de cadal
um quanto & seguran¢ca dal
informacgdo, além de indicar regras|
normativas quanto ao uso da internet,
do correio eletrbnico e dos

com putadores € outros recursos

Vilson Ribeiro
Emerich

5 meses

01/07/
2020

31/12/2 IPRAM

020
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ESTADO DE RONDONIA

PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPIGAO DO OESTE

INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS DE ESPIGAO DO OESTE- IPRAM

CONTROLE INTERNO

tecnologicos da Unidade Gestora, tal
como definir procedimentos de
contingéncia que determinem a
existéncia de copias de seguranca dos
sistemas informatizados de banco de
dados e controle de acesso.

Gestédo e controle da base de
dados cadastrais dos
servidores publicos,
aposentados e pensionistas
(Recadastramento).

A atualizac@o permanente da base de
dados cadastrais permite ao IPRAM
maior controle da massa de seus
segurados e garantir que as
avaliagOes atuariais anuais reflitam a
realidade dessa base, possibilitando
dessa forma a correta organizacéo e
revisdo dos planos de custeio e
beneficios. 1. Compatibilizagdo dos
dados a estrutura do e-social e
CNIS/RPPS; 2.

Recenseamento previdenciario no
minimo a cada 3 anos para
aposentados e pensionistas e a
também para os servidores ativos,
com atualizacdo no CNIS/RPPS,
guando disponivel.

Valquimar Dias
de Oliveira

03 em 03
anos

01/07/
2020

01/07/2
023

IPRAM
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ESTADO DE RONDONIA

PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPIGAO DO OESTE

INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS DE ESPIGAO DO OESTE- IPRAM

CONTROLE INTERNO

AGOES RELACIONADAS A DIMENSAO GOVERNANGA CORPORATIVA

Relatorio de governanca
corporativa:

Instrumento de transparéncia e
prestacéo de contas da gestéo, que
devera ser submetido a apreciacéao
do Conselho Fiscal e Conselho
Deliberativo. (Disponivél no site do
IPRAM)

Vilson Ribeiro
Emerich

Anual

IPRAM

Cédigo de ética do RPPS.

Instrumento no qual sdo retratados a
missao, a visdo e os principios de
uma determinada organizacéo,
devendo ser difundido entre seus
colaboradores, para que estes
tenham ciéncia de suas
responsabilidades. Por meio dele é
possivel conhecer os valores
cultivados pela instituicdo e a funcéo
gue ela exerce na sociedade.
(Disponivel no site do IPRAM)

Alessandra
Comar Nunes

meses

01/07/
2020

01/09/
2020

IPRAM

Politicas previdenciarias de
saude e seguranca do servidor
(a¢Bes conjuntas do Ente e do
RPPS)

Adotar medidas preventivas, que
visem a reducdo dos riscos inerentes
ao ambiente de trabalho e das
situagbes que provocam o
adoecimento e a incapacidade
laborativa dos servidores. Agdes que
contemplem: a) Realizar exames
médicos admissionais; b) Manter
servi¢o de pericia médica; c)
Realizar a¢bes Educativas para
reducéo dos Acidentes de Trabalho;
d) Elaborar Laudo Técnico de
ondic¢des

Ambientas do Trabalho — LTCAT; e)
Elaborar e fornecer PPP atualizado
aos servidores que trabalhem em
ambientes com exposi¢do a agentes
Nocivos.

Vilson Ribeiro
Emerich

12
meses

01/07/
2020

01/07/
2021

IPRAM/Ente/O
utros
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ESTADO DE RONDONIA

PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPIGAO DO OESTE

INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS DE ESPIGAO DO OESTE- IPRAM

CONTROLE INTERNO

Politica de investimentos
(elaboragao de relatérios de
acordo com Resolugéo n.
3922/10 e alteragdes).

Constitui importante instrumento de
planejamento, por definir o indice
referencial de rentabilidade a ser
buscado pelos gestores no exercicio
seguinte, estabelecer estratégias de
alocacdo, diretrizes e metas de
investimentos.

Naira Regina
Ricieri

Anual

IPRAM

10

Comité de investimentos
(escopo das reunifes: temas a|
serem debatidos (cenario
econdmico, evolugéo da
execug¢do do orgamento,
propostas de investimentos).

Tem por atribuicdo especifica
participar do processo decisorio de
formulagéo e execucéo da Politica
de Investimentos. Comité de
Investimentos devera avaliar e tomar
suas decisdes embasado nos
seguintes aspectos: a) Cenario
macroecondmico. b) Evolugdo da
execuc¢do do orgamento do RPPS. c)
Dados atualizados dos fluxos de
caixa e dos investimentos, com visdo
de curto e longo prazo. d) Propostas
de investimentos e respectivas
andlises técnicas, que deverdo
identificar e avaliar os riscos de cada
proposta, incluidos os riscos de
crédito, de mercado, de liquidez,
operacional, juridico e sistémico.

Naira Regina
Ricieri

Mensal
mente

IPRAM

11

Transparéncia (divulgacao das
informacoes, documentos,
atos, atas de reunido,
relatérios, certiddes, acesso 3
links, politicas,
demonstrativos), Lei
n°12.527/2011.

Criar meios adequados e eficientes
de divulgacao das informacdes
relevantes para as partes
interessadas, além daquelas
impostas por leis ou regulamentos. A
transparéncia proporcionara
confianga, tanto internamente quanto
nas rela¢des da organizagdo com
terceiros. Documentos Minimos a
serem divulgados pelo IPRAM: Os
citados no Nivel | do Pré- Gestéo
RPPS.

Erika Oliveira
Afonso

meses

01/07/
2020

01/09/
2020

Portal/ IPRAMi
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ESTADO DE RONDONIA

PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPIGAO DO OESTE

INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS DE ESPIGAO DO OESTE- IPRAM

CONTROLE INTERNO

Definicéo de limites de Crit_éri~os e Iimi_tes para a tomada de
alcadas (definicdo das deuso_es re_Iatlvas a atos
P administrativos que envolvam
12 com petenq_as € recursos orcamentarios ou Vilson Ribeiro 12 01/07/ 01/07/ IPRAM
responsabilidades dos financeiros do IPRAM, possibilitando Emerich meses 2020 2021
gestores .d(.) RPI.DS para 0s 0 compartilhamento d;e
2;%1%2%'25&?2’)25 que r(_es_,ponsabilid_ades entre seus )
or¢camentarios ou financeiros dlrlgent_es. Criar reg_ulam(_entagao
estabelecendo ! deter[n_lnando a pbrlgatorled,ad(_a de
responsabilidades no minimo 2 (d0|s)_ responsaveis
. assinarem em conjunto todos os atos
compartilhadas nos processos relativos a investimentos
decisérios do RPPS). )
Segregacdo das atividades|Evitar que um Unico agente tenha
(segregacdo das atividades|autoridade completa sobre parcela
13 em _setores com respor_lséveis significativa de uma determinada Vilson Ribeiro | Mensal IPRAM
distintos com o objetivo de|transacio (aprovacéo da operacéo, Emerich mente
diminuir o risco operacional,|execu¢do e controle), reduzindo
favorecer a governangalassim o risco operacional e
corporativa, diminuir a/favorecendo a governanca
probabilidade de erros e|corporativa e os controles internos.
oferecer seguranga na gestéo|Segregacao das atividades de
dos beneficios). habilitacdo e concesséo de
beneficios das atividades de
implantacéo, manutencéo e
pagamento de beneficios.
A Ouvidoria é um servigo
o o institucional para consultas, dividas, )
14 Ouvidoria (existéncia de reclamacdes, dendncias, elogios e Kerler_1 Sl_lva Mensal IPRAM
estrutura no Ente ou no solicitagdes, que proporciona uma Vilarinho mente
RPPS). via de comunicacdo permanente Martins
entre a instituicao e as pessoas ou
grupos que nela possuem
participacéo, investimentos ou outros
interesses. (Disponivel no site do
IPRAM)
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15

Direcéo Executiva do RPPS
(formacao curso superior).

A Direjoria Execyiiva do IPRfAM -
devera ser disci glada pela legislacdo
local e seus membros deveraq ter
formagao educacional de nive
superior. (Nivel suPerlor_ £ara todos
que compoem a Diretoria Executiva)

Vilson Ribeiro
Emerich

12
mese

01/07/
2020

01/07/2
021

16

Conselho Fiscal, Conselho
Deliberativo (composi¢cdo com
servidores efetivos do
municipio).

O Conselho Fiscal devera atuar com
independéncia e autonomia em
relacdo a Diretoria Executiva e ao
Conselho Deliberativo e sua estrutura]
observara o0s seguintes requisitos
previsto da legislacdo local. (todos
representantea dos segurados ativos
com direito a participacdo de inativo)

Valquimar Dias
de Oliveira

12
mese

01/07/
2020

01/07/2
021

17

Mandato, representacdo €|
reconducdo  (definicdo em
norma legal o processo de|
escolha para composicdo da
Diretoria Executiva, do|
Conselho de Administracdo €
do Conselho Fiscal).

Definir através de legislagdo local @
processo de escolha dos membros da
Diretoria Executiva, do Conselhg
Deliberativo e do Conselho Fiscal
observadas as seguintes diretrizes: a
Os membros do Conselho Deliberativd
e do Conselho Fiscal terdo mandatd
com duragdo entre 1 (um) e 4 (quatro
anos; b) Ser4 admitida a recondugéo
limitada ao maximo de trés mandatog
consecutivos para o mesmo Conselho
como forma de assegurar sug
renovagdo periodica; c¢) Para s€g
preservar o conhecimento acumulado
0os mandatos dos membros dog
Conselhos n&o serdo coincidentes
permitindo que a renovacdo da
composicdo  ocorra de  forma
intercalada e ndo integral; d) Quando &
legislacdo local estabelecer que 4
escolha de membros da Diretorig
Executiva, Conselho Deliberativo ou
Conselho Fiscal ocorrera por meio de
processo eleitoral, deverdo se
proporcionados 0s meios para que

haja ampla participacédo dog

Vilson Ribeirg

Emerich

12
mese

01/07/
2020

01/07/2
021

IPRAM

IPRAM

IPRAM/Ente
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segurados e para que estes tenham
acesso as propostas de atuacdo dos
candidatos.

Gestéo de pessoas
18 (composicdo do quadro de IPRAM devera possuir somente Vilson R_ibeiro 5 01/07/ | 31/12/2
pessoal do RPPS (cedidos,|Servidores efetivos do proprio Instituto. Emerich mese 2020 020
efetivos, comissionados, S
atuario) de acordo a lei
1.796/2014.
. O IPRAM devera desenvolver plano
de acdo de capacitacdo para o0s
servidores que atuem na unidade
Plano de acéo de capacitacio|gestora,  seus  dirigentes e
19 (treinamento para os{conselheiros, com o0s seguintes Vilson Ribeiro 2 01/07/ 01/09/2
técnicos/servidores,  dirigentes|parametros: 1) Formacdo Basica em Emerich mese 2020 020
! e conselheiros em gestao S

ACOES RELACIONADAS A DIMENSAO EDUCAGCAO

PREVIDENCIARIA

bésica dos RPPS)

RPPS para os
conselheiros;

2) Treinamento dos servidores que
atuem na é&rea de concessdo de
beneficios sobre as regras de
aposentadoria e pensao por morte; 3)
Treinamento (interno e externo) para
os servidores que atuem na é&rea de
investimentos sobre sistema
financeiro, mercado financeiro e de|
capitais e fundos de investimentos.

servidores e

Acdes de didlogo com os
segurados e a sociedade

a) Elaboracao de cartilha dirigida aos
segurados que contemple 0§
conhecimentos bésicos essenciaig

IPRAM

TCE/Outro
s
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20 |(elaboragéo de materiais|sobre o IPRAM e o0s beneficiog Vilson Ribeiro 4 01/07/ | 01/11/2
informativos, reunides e|previdenciarios, que devera se Emerich mese 2020 020
prestacdo de informacdes paraldisponibilizada em meio impresso e no| S

os beneficiarios e o publico em|site do RPPS; b) Seminarios dirigidos
geral. Ex. Preparacdo delaos segurados, com conhecimentos

cartilhas dirigidas aos|basicos sobre as regras de acesso
segurados; semindrios delaos beneficios previdenciarios; c)
preparagao paral A¢des preparatorias para a
aposentadoria). aposentadoria com 0s segurados.

Acdes finalizadas, concluidas. J Resumo do Status das A¢8es: Quanto as acdes
Resum AcdOes dentro 0 finalizadas, importante mencionar que foram atendidos
o do do prazo. ositens 1, 3,4, 6,7,9, 13,14 e 18. Com respeito aos
Status Ac0es atrasadas. (O atraso ndo compromete a meta) 0 demais itens, todos estéo dentro do prazo de execugéo.
das Acles atrasadas. (Comprometendo o cronograma) 0
~ fotal de agoes: 20
Acdes

Responsaveis pelo Plano de Acao

Vilson Ribeiro Emerich
Presidente Ipram

Ronaldo Beserra da Silva
Controlador geral do Municipio

Cleanderson do N. Lucas
Controlador Interno IPRAM
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