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Prefeitura Municipal de Espigdo do Oeste

ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPIGAO DO OESTE

INSTITUTO DE PREVIDENCIA E ASSISTENCIA MUNICIPAL DE
ESPIGAO DO OESTE
ATA N° 006/2021 - CONSELHO DELIBERATIVO E FISCAL

Aos vinte e quatro do més de junho do ano de dois mil e vinte
um, as quinze horas e dez minutos, na sede do IPRAM,
localizado na Avenida Sete de Setembro n°® 2024, Bairro centro,
do municipio de Espigdo Do Oeste-RO. Reuniram-se os
membros do Conselho Deliberativo e Fiscal (CDF), Presidente
Valquimar Dias de Oliveira, Rosangela Humel, Vera Lucia de
Souza, Roseli Mendes da Silva, Genesio Martins de Souza,
Sérgio de Carvalho e Renata Sepulcri Silveira. Houve a
participacdo presencial das servidoras do IPRAM, Naira
Regina Ricieri, representante da Comissdo Eleitoral do
Conselho Fiscal. Foi designado o Senhor Sérgio de Carvalho
para secretariar os trabalhos do conselho na presente reunido e
passou a deliberar sobre a pauta da presente reunido. O
Presidente do CDF iniciou dando boas vindas, reiterou que os
balancetes mensais estdo disponiveis eletronicamente para
ciéncia e que as Atas estardo em processo eletrOnico para
assinaturas, passou a palavra para a presidente a senhora
Valdineia Vaz Lara, a qual apdés cumprimentar os membros
presentes, destacou a pauta a ser tratada na Reunido, sendo: 1)
Apresentagdo do resumo das atividades financeiras do instituto
no més de Maio de 2021; 2) Apresentagdo da Carteira de
Investimentos no més de Maio de 2021, e posi¢do da Carteira
no periodo de 01 a 21/06/2021; 3) Lei de Adequagdo
Administrativa do IPRAM; 4) Anélise e Deliberagdo da
Proposta do Planejamento Estratégico (2021-2025); 5) Analise
e Aprovagdo do Plano de Capacitagdo; 6) Eleicdes do Conselho
Fiscal para o Quadriénio 2021-2025; 7) Relatério da
Ouvidoria; 8) Correspondéncias; 9) Assuntos Gerais; 10)
Deliberagdo de Participagdo em Curso de Capacitagdo E-
Social. Em seguida passou a apresentacdo das informagoes,
conforme pauta da reunido. Em referéncia ao item 1)
Apresentagdo do resumo das atividades financeiras do IPRAM
no més de MAIO de 2021: esplanou resumo detalhado sobre as
operagdes  financeiras do  periodo  correspondente,
demonstrando um total de receitas previdencidrias de R$
466.158,56 (quatrocentos e sessenta ¢ seis mil cento e
cinquenta e oito reais e cinquenta e seis centavos)oriundas de
contribuigdes dos servidores e patronal, e despesas
previdenciarias no valor de R$ R$ 211.916,60 (duzentos e onze
mil novecentos ¢ dezesseis reais e sessenta centavos),
correspondente as folha mensal de aposentados, pensionistas e
restitui¢do de contribuicdo realizada por meio de setenga
judicial. Nas Receitas administrativas, oriundas de repasse
financeiro, regulamentado pela Lei n° Lei Mun. N°
2.208/2019, evidenciando o valor de R$ 63.123,16 (sessenta ¢
trés mil cento e vinte e trésreais e dezesseis centavos) e
despesas administrativas no valor de R$ 75.381,18 (setenta e
cinco mil trezentos ¢ oitenta e um reais e dezoito centavos),
destacou o aumento justificado no pagamento de restitui¢ao da
servidora Esvénia da Silva realizado no periodo. A publicagdo
do resumo mensal, foi compartilhada juntos aos conselheiros,
segurados e disponibilizado nas midias sociais do IPRAM (site,
facebook) e mural do instituto; 2) Apresentagdo da Carteira de
Investimentos no més de Maio de 2021, e posi¢do da Carteira
no periodo de 01 a 21/06/2021: foi apresentado comparativo
entre o primeiro trimestre de 2021. Destacou as oscilagdes e
cenario do mercado financeiro e principalmente quanto aos
seus reflexos na carteira de investimentos do IPRAM.
Ponderou que as agdes do Comité de Investimentos estd
voltada nesse momento movimentagdes que possam priorizar a
protecdo econdmica dos investimentos. Observando que, em
dois meses consecutivos 0o mercado tém apresentado sinais de
recuperacdo econdmica, mantendo-se de forma positiva.
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Destacou o aumento de juros, conforme t€m sido divulgado
pelo governo Federal sendo o aumento da taxa Selic anunciada
pelo COPOM com fechamento no més em 2,75% no més de
Abril, para 3,5% no més de maio, de maneira que as
realocagdes realizadas pelo Comite de Investimento no periodo
justifica a busca de protecdo de carteira, por meio da
diversificacdo das aplicagdes e investimentos. O valor total dos
investimentos do IPRAM em Maio/2021 ¢ de RS
75.923.493,31 (setenta e cinco milhdes novecentos ¢ vinte ¢
trés mil quatrocentos e noveta e trés reais e trinta e um
centavos), distribuidos em conformidade ao establecido pela
Politica Anual de Investimentos — PAI, seja renda fixa em sua
maior parte e renda varidvel, em aplicagdes nas Instituicdes
Financeiras CAIXA — CEF, BANCO DO BRASIL, ITAU e
BRADESCO, conforme consta de relatorio de assessoria
Financeira disponibilizado para apreciacdo. Registra-se o
fechamento positivo da carteira, em relacdo ao més anterior; 3)
do andamento da Lei de Adequacdo Administrativa do
IPRAM: A Presidente apresentou as informagdes da tramitagao
da proposta da lei de adequacdo administrativa do Instituto,
deliberada em reunido do més de Maio, a qual foi tramitada ao
Poder Executivo por meio do Oficio n°
042/PRESIDENCIA/2021, tendo dado entrada no Poder
Legislativo para apreciagdo e aprovagdo, em 11/06/2021.
Conforme ja apresentado anteriormente, destacou que o
objetivo da presente proposta esta em atender somente aos
requisitos técnicos ¢ administrativos apontados pelo TCE-RO
desde o exercicio de 2019, sendo os mesmos constante do
Plano de Acao, e atendimento dos requisitos do Pro-Gestao.
Sendo que a proposta referente aos requisitos de reforma
previdenciaria e adequagdo dos requisitos da EC n°. 103/2019,
serd apresentada em momento oportuno, posteriormente a
realizag@o de procedimentos e estudos preliminares autorizados
em reunido do Conselho Administrativo realizada no més de
maio. 4) Analise e Delibera¢do da Proposta do Planejamento
Estratégico (2021-2025): destacou que o arquivo contendo a
proposta do Planejamento Estratégico da Gestdo do IPRAM
(2021-2025) foi disponibilizado previamente aos senhores
conselheiros, por meio do Grupo de Wathsapp, na sequéncia a
Presidente esclareceu que o presente Plano de Estratégico
prevé a apresentagdo do diagnoéstico administrativo do IPRAM,
e as agdes que compde o presente plano tem por objetivo a
conducdo dos atos administrativos e prioridades a serem
adotadas no periodo da gestdo, no presente quadriénio. O plano
de acgdo estratégico contribui para direcionar o0s atos
administrativos da gestdo, buscando as melhorias e evolugdo
do instituto. Relatou ainda que a auséncia do referido Plano
Estratégico foi objeto de analise e apontamento do Controle
Interno do Instituto, conforme apresentado em relatorio de
auditoria. Apo6s discussdo e esclarecimentos, ndo houve
objecdes a proposta do Plano de Estratégico, sendo o mesmo
aprovado por unaminidade pelos membros do CAF. Devendo o
mesmo ser remetido para a emissdo de respectivo ato de
regulamentacdo e posterior publicagdo do mesmo; 5) Analise e
Aprovagdo do Plano de Capacitagdo: destacou que o arquivo
foi disponibilizado previamente aos membros do Conselho, por
meio do Grupo de Wathsapp, contendo a proposta do Plano de
Capacitagdo, no qual esclarece os objetivos ¢ as atividades que
irdo direcionar as a¢des de capacitacdo e formagao técnica dos
integrantes da Gestdo, Diretoria, servidores, Membros do
Conselho ¢ servidores. O Plano de Capacitagdo devera estar em
conformidade a Portaria n°. 9.907/2020 e demais normas da
Secretaria de Previdéncia, quanto aos requisitos minimos
exigidos aos gestores e conselheiros. Bem como acompanhar
os prazos estabelecidos para a certificacdo e qualificagdo
técnica dos mesmos, e direcionamneto de recursos para a
realizagdo dentro dos limites disponiveis. O plano de
capacitacao apresenta as modalidades dos cursos a serem
disponibilizados, as acdes a serem realizadas pelo IPRAM na
condugdo de oferecer meios e suporte aos seus integrantes da
gestdo. Destacou-se quanto a busca da formagao continuada e
gestdo do conhecimento entre seus servidores de forma
interdisciplinar, onde oportunamente os mesmos poderdo
compartilhar conhecimento técnico obtido nos cursos de forma
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a contribuir como melhoria continuada a gestdo do IPRAM,
oferecendo beneficios de estruturacdo de curto, médio e longo
prazo, conforme apresenta as justificativas e esclarecimentos
contantes da proposta do Plano de Capacitacdo apresentado.
Apds discussdo ¢ esclarecimentos, ndo houve objegdesa
proposta do Plano de Capacitagdo apresentado, sendo o mesmo
aprovado por unaminidade pelos membros do CAF. Devendo
ser remetido para a emissdo de respectivo ato de
regulamentagdo e posterior publicacdo do mesmo; 6) Elei¢des
do Conselho Fiscal para o Quadriénio 2021- 2025: foi
apresentado ao Conselho os atos administrativos em
andamento para a realiza¢do do processo eleitoral para elei¢ao
dos membros do Conselho Fiscal, apresentando a lista dos
candidatos homologados pela Comissdo, estando os mesmos
em periodo de campanha. Tendo sido atendido em
conformidade e requisitos estabelecidos pela Resolugdo N°.
001/TPRAM/2021, em conformidade a Portaria n°. 9.907/2020,
da Secretaria de Previdéncia, quanto aos requisitos minimos
exigidos aos gestores e conselheiros. A presidente destacou o
calendario das ac¢des e o dia da eleigdo que sera realizada no
dia 15/07/2021, conforme cronograma, solicitou o apoio e
disponibildade dos conselheiros que puderem contribuir nos
trabalhos da elei¢do, convocando a todos para contribuirem.; 7)
Relatorio da Ouvidoria: A Presidente apresentou que a partir
desta data serd oportunamente incluida na pauta mensal das
reunides, o Relatorio Mensal da Ouvidoria, como forma de
oferecer maor transparéncia dos atos evidenciados e das
medidas administrativas adotadas pela Gestdo em decorréncia
dos mesmos. Nao houve no periodo de apuragio 01 a
31/05/2021, a ocorréncia de registros no canal de ouvidoria,
seja email ou via telefone, referente aos assuntos pertinentes ao
IPRAM. 8) Correspondéncias: Registra-se o recebimento do
Oficio n°. 010/2021/CAIXA, recebido da Agencia local da
Instituicdo Financeira CAIXA ECONOMICA FEDERAL, o
qual solicita a ampliagdo da margem de consignagdo financeira
em folha de pagamento do IPRAM para 35%, com base na Lei
Federal 14.131/2021, bem como a extensdo do prazo para 96
meses. A solicitacao se justifica mediante a procura de
servidores aposentados ¢ pensionista que procuram a
instituicao financeira e manifestam a intencdo de realizar seus
empréstimos ¢ acordos financeiros dentro dos novos limites da
lei. A solicitagdo foi colocada para apreciagdo e deliberacao
dos membros do Conselho, os quais manifestarem-se
favoraveis ao pedido por unanimidade. Devendo a decisdo ser
homologada pela Presidéncia por respectivo ato legal, ¢
posteriormente a sua publicacdo, devera ser encaminhada para
ciéncia da Instituicdo Financeira requerente. 9) Assuntos
Gerais: Nao houve registros e relatos apresentados para o
presente topico; 10) Deliberagdo de Participagdo em Curso de
Capacitagdo E-Social: Foi apresentado pelo Presidente do
Conselho a oferta de curso presencial de Implantagdo do
eSocial na Administragdo Publica e Gestao Previdenciaria, nos
dias 12 a 13 de julho de 2021, no auditério Associacdo
Comercial de Jaru (AClJ), oferecido pela DPAULA
ASSESSORIA E CONSULTORIA PUBLICA EIRELI, no
municipio de Jaru/RO. Considerado a recente adocdo de
medidas, por parte da Presidente do Instituto, para a adequagdo
de realizagdo das atividades administrativas desenvolvidas
pelos servidores Valkimar Dias de Oliveira, Diretor de
Beneficios e Kerlen Silva Vilarinho Martins, auxiliar em
Servigos Administrativos, na condu¢do das atividades
administrativas de folha de pagamento e Gestdo de Pessoal,
destacando dentre as agdes a implantagdo e adocdo de medidas
instituidas pelo E-social, a serem implantadas pelo IPRAM
ainda no exercicio de 2021, colaborando em paralelo com a
realizagdo do Recadastramento Previdenciario a ser realizado
nos proximos meses pelo Instituto, a Presidente se manifestou
favoravel considerado a participacdo dos servidores oportuna
para colaborar de forma eficiente nas atividades. A solicitacdo
foi colocada para aprecia¢do ¢ deliberagdo dos membros do
Conselho, os quais manifestarem-se favoraveis por
unanimidade para a participagdo de 02 (dois) inscritos, no valor
de até R$ 1.000,00 (um mil reais) por inscri¢do, somadas as
despesas com diarias e deslocamento. Nada mais havendo a
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tratar, o presidente do conselho senhor Valquimar Dias de
Oliveira agradeceu a presidente pela explanagao, agradeceu aos
conselheiros dando por encerrada a reunido e convocou 0s
senhores conselheiros para a proxima reunido ordindria que
ocorrera na data de 29 de julho de 2021, as 15 horas na sede do
instituto. Esta ata foi de minha lavra, membro do conselho
Sergio de Carvalho, designado na reunido para secretariar os
trabalhos, a qual ser4 assinada por mim, presidente do conselho
e seus membros.

VALQUIMAR DIAS DE OLIVEIRA
Presidente do conselho/CDF

SERGIO DE CARVALHO
Secretario/Representante do Legislativo Municipal

ROSANGELA HUMEL
Membro/ Representante do Executivo Municipal

RENATA CRISTINA SEPULCRI SILVEIRA
Membro/Representante do [IPRAM

ROSELI MENDES DA SILVA
Membro/ Representante dos Servidores Municipais

GENESIO MARTINS DE SOUZA
Membro/Representante dos Servidores Municipais

VERA LUCIA DE SOUZA
Membro/Representante do Sindicato
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